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Uvod

Dodatek ke zpravé o vnitfnim hodnoceni kvality vzdélavaci, tvaréi a s nimi
souvisejicich éinnosti na Policejni akademii Ceské republiky v Praze za rok 2023
je zpracovan v souladu s ustanovenim § 77b odst. 3 pism. b) zakona o vysokych
Skolach ¢€. 111/1998 Sb., a o zméné a doplInéni dalSich zakonu (zakon o vysokych
Skolach) v platném znéni (dale jen ,zakon®) a schvaleného vnitfniho predpisu Pravidel
systému zajistovani kvality vzdélavaci, tvar€i a s nimi souvisejicich €innosti a vnitfniho
hodnoceni kvality vzdélavaci, tvurci a s nimi souvisejicich ¢innosti Policejni akademie

Ceské republiky v Praze s uginnosti od 12. zafi 2017.

Oblast zajiStovani bezpec&nosti statu, v€etné vzdélavani bezpeénostnich odbornikd,
patfi nepochybné mezi zakladni podminky udrzitelného rozvoje ve spoleCnosti.
Vyznamnou roli na useku bezpeénostniho vzdélavani a dalSich odbornych a védecko-
vyzkumnych aktivit sehrava Policejni akademie Ceské republiky v Praze (dale jen
,PA CR*). Podle zakona o vysokych $kolach je PA CR primarné uréena pro vzdélavani

odbornikt v oblasti bezpe&nosti Ceské republiky.

Jedna se zejména o odborniky pusobici v ramci bezpe€nostnich sbort, tj. v ramci
Policie CR, Hasi¢ského zachranného sboru CR, Vézeniské sluzby CR, Celni spravy
CR, Generdlni inspekce bezpeé&nostnich sbort, Bezpeénostni informaéni sluzby
a Uradu pro zahraniéni styky a informace. PA CR rovnéz vzdélava prislusniky
Vojenské policie, strazniky obecnich polici a statni zaméstnance plsobicich v oblasti

bezpecnosti.

PA CR tak pfipravuje specialisty a manazery pro rozsahlou a rozmanitou oblast
bezpeénostni praxe. Absolventi PA CR predstavuiji preferovany zdroj kvalifikovanych
personalnich sil, coz dokladaji hodnotici stanoviska reprezentantd rdznych
bezpeénostnich sloZek a instituci, ale i pfeshrani¢ni bezpecnostni partnefi, zejména

v ramci Evropskeé unie.



1 Strategie PA CR a systém zajistovani a hodnoceni
kvality vzdélavaci, tvar¢i a s nimi souvisejicich
¢innosti na PA CR

Dodatek ke zpravé o vnitfnim hodnoceni kvality vzdélavaci, tvaréi a s nimi
souvisejicich &innosti na Policejni akademii Ceské republiky v Praze za rok 2023
predklada prehled vystupli systému hodnoceni kvality, ktery je na PA CR uplatfiovan,
pfi¢emz k jeho zakladnim principim patfi draz na hodnoceni procesu a jejich vystupd,
které tvofi patefni innosti obou fakult a PA CR jako celku. Za uplynulé obdobi byla
pozornost vénovana vSem subjektim vstupujicim do hodnoceni kvality, a obsahuje

popis jednotlivych hodnocenych oblasti na PA CR.

Zajistovani a vnitini hodnoceni kvality vychazi z praxi ovéfenych postupl, zahrnuje
klicové oblasti &innosti PA CR a jeji predpoklady dal$iho rozvoje, tak jak byly
zpracovany ve strategickych dokumentech. Cely systém vcetné zplUsobu pfijimani
napravnych opatfeni a nasledné kontroly jejich naplfiovani je definovan vnitfinim
predpisem ,Pravidla systému zajiStovani kvality vzdélavaci, tvari a s nimi
souvisejicich €innosti a vnitfniho hodnoceni kvality vzdélavaci, tvaréi a s nimi

souvisejicich &innosti Policejni akademie Ceské republiky v Praze®.

Systém zajiStovani a vnitiniho hodnoceni kvality vychazi ze zakona €. 111/1998 Sb.,
o vysokych Skolach a o zméné a doplnéni dalSich zakonu, ve znéni pozdéjSich
predpist a pfislusného nafizeni vlady &. 274/2016 Sb., o standardech ve vysokém
Skolstvi. Vysledkem hodnoceni je aplikace systému zajiStovani kvality vzdélavaci,
tvarc€i a s nimi souvisejicich €innosti a postupna aplikace standardi a postupt vnitfniho
hodnoceni kvality na PA CR. Tento systém se dale rozviji, je pravideln& monitorovan
a usmérnovan (regulovan) pomoci diverzifikovanych opatfeni, pfiemz jsou
zohlednovana specifika jednotlivych fakult a studijnich programu. Vedle komplexnich
analyz, kterymi je tato Zprava o vnitinim hodnoceni kvality vzdélavaci, tvar€i a s nimi
souvisejicich ¢innosti, se jedna napfiklad o kazdoro¢ni studentské hodnoceni vyuky,
tj. vnitfni evaluace, a dale o postpromocni praxe, které jsou provadény jako Setfeni
mezi absolventy. Lze konstatovat, Ze vedeni PA CR i vSichni zam&stnanci maji na
zfeteli dalSi zkvalitiovani vSech cCinnosti, coz dokazuji ambice zavadéni novych

studijnich program( na obou fakultach PA CR.



Policejni akademie Ceské republiky v Praze rovnéz postupuje podle schvaleného
dokumentu ,Strategicky zamér vzdélavaci a tvaréi ginnosti Policejni akademie Ceské
republiky v Praze na obdobi 2021-2026“ (dale jen ,Strategicky zamér®), vymezuijici

hlavni sméry rozvoje univerzity a jeji pfistupy k napInéni své vize a svého poslani.

Policejni akademie, jako nedilna soucast Ceského vzdélavaciho systému, pfi formulaci
svého Strategického zaméru vychazi ze Strategického zaméru ministerstva pro oblast
vysokych Skol na obdobi od roku 2021, vydaného Ministerstvem Skolstvi, mladeze
a télovychovy Ceské republiky (dale jen ,MSMT*), ktery rozpracovava do specifickych

podminek univerzity.

JedineCna role univerzity, vyplyvajici z jejiho zakonného postaveni jako statni policejni
vysokeé Skoly, je pfi realizovani sve vize a poslani naplfiovana ve vSech oblastech jejich
¢innosti — vzdélavaci, tvarci i ¢innosti souvisejicich. Tyto oblasti ¢innosti jsou obsazeny
v jednotlivych operacénich cilech a naslednych opatfenich respektujicich principy fizeni

efektivni instituce.

1.1 Vize a poslani PA CR

Policejni akademie Ceské republiky v Praze je vyznamnou, jedineénou, invené&ni
a eticky pusobici edukacni, védecko-vyzkumnou a tvar€i instituci, s hodnotnou
spoleCensky zodpovédnou funkci a nezastupitelnym pfinosem pro udrzitelnou vnitini
bezpeénost Ceské republiky i blizkych evropskych zemi. Vyznamné& napoméha
v ochrané bezpeci obyvatel, jejich pinohodnotného Zivota i ochrané domova, pfispiva
k vys$si efektivité vefejné spravy Ceské republiky, védecko-vyzkumnymi vysledky
napomaha stabilizovat kritickou infrastrukturu Ceské republiky i Evropy, aktivizuje
progres bezpecnostnich véd v evropském i svétovém kontextu, odhaduje budouci
bezpeénostni hrozby a védecky spravné, spojenim akademicko-aplikaénich

potencialu, fesi jejich Fizeni a odstranovani.

Poslanim Policejni akademie Ceské republiky v Praze, jako statni vysoké Skoly, je
vzdélavani odbornik( pro bezpe&nost Ceské republiky, zejména pro Policii Ceské
republiky a dalSi bezpeénostni sbory, obecni policie, Ministerstvo vnitra a jiné organy
verejné spravy podilejici se na zajistovani bezpeénosti Ceské republiky. Je oteviena
civilnim studentim pfipravujicim se na své budouci povolani v oblasti zajiStovani

vnitini bezpecnosti statu.



Své poslani realizuje PA CR v zostfujicim se konkurenénim prostfedi, a to jak ze strany
vefejnych, tak soukromych vysokych Skol, cestou zkvalithovani stavajicich studijnich
programu a rozSifenim nabidky akreditovanych studijnich obord (programu). K tomu
PA CR vyuziva celou fadu nastrojd, jak je uvedeno vezpravé o vnitfnim hodnoceni
kvality vzdélavaci, tviréi a s nimi souvisejicich ginnosti na Policejni akademii Ceské

republiky v Praze za rok 2022 (dale jen ,zprava o vnitfnim hodnoceni za rok 2022%). .

1.2 Strategické cile PA CR

Strategické cile jsou podrobné formulovany ve zpravé o vnitfnim hodnoceni za rok
2022.Samotna realizace probiha na zakladé ,Planu realizace Strategického zaméru
vzdélavaci a tvaréi ginnosti Policejni akademie Ceské republiky v Praze*, ktery je

predkladan vzdy na obdobi jednoho roku.

1.3 Realizace strategického zaméru rozvoje PA CR za
uplynulé obdobi

V uplynulém obdobi vé&novala PA CR oblastem priorit planu realizace strategického
zaméru systematickou pozornost, napf. analyze pfipravovanych zmén v legislativnim
prostfedi a identifikaci pozadavkl na fakulty ve vztahu k zajisténi akreditaci vSech tfi
stupnd studijnich programd zejména v oblasti vzdélavani bezpeénostnich obord.
Prabézné se vyhodnocovala skladba akademickych pracovniki jednotlivych kateder
s ohledem na budouci schopnost zajisténi studijnich programG a zmapovani

rozvojovych naroku v této oblasti.

Plan realizace SZ PA CR byl cilené zaméfen zejména na dosazeni dlouhodobé
udrzitelnosti a rozvoje univerzity v oblasti naplhovani standard( pro akreditace ve

vysokém Skolstvi ve v8ech tfech stupnich vzdélavani.

Postupné jsou naplfiovany dalSi stanovené cile na zakladé planu realizace zaméru
univerzity, tak jak je opét podrobné uvedeno ve zpravé o vnitfnim hodnoceni za rok
2022.

1.4. Vnitini pfedpisy a normy PA CR

V roce 2023 byl po vyhodnoceni aplikace z minulého obdobi vydan novy motivacni
program rozvoje Policejni akademie Ceské republiky v Praze jako vyzkumné



organizace (pokyn rektora PA CR &. 8/2023).

Z dalSich vnitfnich norem je tfeba uvést:

1.5

rizik

pokyn rektora PA CR &. 9/2023, kterym se stanovuje Jednaci Fad komise pro

rozvoj védecko-vyzkumné &innosti Policejni akademie Ceské republiky v Praze

pokyn rektora PA CR ¢&. 10/2023, kterym se upravuje postup pfi realizaci

védecko-vyzkumné cinnosti,

pokyn rektora PA CR & 14/2023, kterym se stanovuji kompetence a
kompetencni model genderového poradce a mechanizmus feSeni genderovych

nedokonalosti

Vyhodnoceni silnych a slabych stranek, prilezitosti a

Hodnoceni silnych a slabych stranek, pfilezitosti a rizik je uvedeno v zpravé o vnitinim

hodnoceni za rok 2022. Pokud jde o slabé stranky, v roce 2023 se univerzité podafilo

zlepSit vékovou strukturu zaméstnancua pfijetim mladSich akademickych pracovniku

s titulem Ph.D. VSechna zminéna rizika uvedena ve zpravé o vnitinim hodnoceni i

nadale pretrvavaji.



2 Hodnoceni kvality vzdélavaci €innosti a s ni pfimo
souvisejicich ¢innosti

2.1 Hodnoceni kvality v ramci studijnich program@ PA CR

Z hlediska dalSiho zkvalithiovani obsahu a zaméfeni studijnich programd univerzita
permanentné sleduje nové trendy v oblasti kontroly kriminality, bezpecnosti
a souvisejicich socialné patologickych fenoménu, krizového fizeni, bezpecnostniho
managementu a ochrany zivotd a zdravi ob&ant Ceské republiky. V ramci
pedagogickych procesu univerzita nadale aktivné spolupracuje s odborniky z dalSich
verejnych vysokych Skol i komercénich subjektl, a to zejména v oblasti pravnich véd,
kriminalnich véd a bezpecCnostnich véd. Hlavni pozornost je v tomto sméru vénovana
problematice drogové kriminality, kyberkriminality, kyberSikany, extremismu
a radikalizace, trestné Cinnosti a pfestupkl pachanych na useku dopravy aj. Univerzita
spolupracuje s experty z Policie Ceské republiky a dalSich bezpe&nostnich sbort
ainstituci. Univerzita reflektuje priority a vyzvy Bezpeénostni strategie Ceské
republiky, rozviji spolupraci s cilem sledovat sou€asné trendy v oblasti bezpecnosti,
prava, krizového managementu a managementu bezpecnostnich sbort. Univerzita
vyuziva externi spolupracovniky a odborniky z praxe (MV CR, PCR, HZS CR, VS CR,
CS CR, BIS, GIBS a dalsi) k realizaci specidlnich pfednasek, pfiblizeni aktualnich
témat studentim, konzultacim i participaci na védecko-vyzkumné c¢innosti fakult.
Vybrani odbornici bezpec€nostni praxe jsou dlouhodobé Eleny kolektivnich organ
univerzity a fakult, tj. Védecké rady PA CR v Praze, Vé&decké rady Fakulty
bezpeénostné pravni PA CR v Praze a Vé&decké rady Fakulty bezpeénostniho

managementu PA CR v Praze.

Studijni dokumentace — zejména sylaby akreditovanych predméti — je kontinualné
aktualizovana ainovovana v souladu s aktualnim vyvojem v oblasti tuzemské
i evropské pravni upravy, ochrany vnitrostatni a evropské kritické infrastruktury,
bezpecnostnich, socialnich, politickych a ekonomickych problémi soucasnosti.
Studijni plany jednotlivych studijnich programd, zahrnujici zejména pravni,
bezpecCnostni a dalSi spoleCenskoveédni predméty, Cini obsah studia aktualni ve vztahu

k recentnim trendim celospolecenské situace.

Ve vzdélavacim procesu jsme vroce 2023 flexibilné reagovali na zmény



celospoleCenské situace, na vyskyt novych bezpecCnostnich rizik a na procesy
internacionalizace. Obdobné, jako u pFfedchozich let, jsme u vSech akreditovanych
studijnich programu soustfedili pozornost na jejich evaluaci s cilem pfipravit se na
jejich optimalizaci s pfihlédnutim k potfebam policejni praxe, bezpeénostni praxe

a verejné spravy v Ceské republice.

Do v8ech vzdélavacich aktivit PA CR byly nadale implementovany vysledky védecko-
vyzkumné cinnosti a pokraCovalo se vyznamnou mérou k propojovani akademické

sféry s odborniky, zejména bezpecnostni praxe.

K dosazenym vysledkim v oblasti pedagogického procesu patfi zejména stabilné
kladné hodnoceni kvality obsahu vyuky i pfistupu akademickych pracovniki ve

zpétnych vazbach studentu.

KvalifikaCni prace (bakalarské, diplomove, rigorézni, disertaCni) jsou dlouhodobé
cileny na FeSeni aktualnich bezpelnostnich trendd, idealné v pfimé interakci

s pracovisti bezpecCnostni praxe.

Akademicti pracovnici participuji na organizaci a realizaci konferenci, odbornych
seminafd, sympozii a daldich akci, pofadanych budto samostatné PA CR, anebo ve
spolupraci s dalSimi bezpecnostnimi subjekty. V ramci védecko-vyzkumnych aktivit se
akademicti pracovnici trvale podileji na spolupraci s odborniky z dalSich vefejnych
vysokych 8kol a Univerzity obrany. Univerzita trvale usiluje o generaCni pFesah
akademickych pracovniku v jednotlivych vyu€ovanych oborech a pfedmétech, jejich
aktivni participaci ve védé, vyzkumu a aplikaci vyzkumnych zjisténi v pedagogické
praxi. Akademicti pracovnici trvale udrzuji bezprostiedni kontakt s policejni
a bezpec€nostni praxi aktivni ucasti na instruktazné metodickych zaméstnanich,
workshopech, resortnich i mezinarodnich setkanich a realizaci stazi na vybranych

odbornych pracovistich.

Akademicti pracovnici univerzity aktivné rozvijeji své odborné a jazykové dovednosti
a schopnosti, zejména v ramci studia doktorského studijniho programu a rigorézniho
Fizeni. Ugastni se odbornych seminaft, stazi a kurz(i v ramci tuzemskych nabidek MV
CR a dalsich resortll nebo na mezinarodni Grovni zejména v ramci nabidky kurzl
CEPOL a dalSich nabidek zahrani¢nich partnerskych instituci C¢i celosvétové

renomovanych organizatort védeckych konferenci ¢i sympozii. VySe uvedené aktivity
10



maiji za cil prohlubovani odbornosti akademickych pracovniku, ktefi nové ziskavané

poznatky aplikuji do vzdélavaciho procesu.

Vybrani akademicti pracovnici jsou Cleny redakcnich a ediCnich rad odbornych
periodik, ¢leny védeckych rad dalSich vefejnych vysokych Skol a ¢leny nadnarodnich
komisi a organizaci se zaméfenim na bezpeénost a pravo. Jsou rovnéz napf. Cleny
poradnich komisi vé&znic vramci Ceské republiky. Vybrani akademicti pracovnici
vypracovavaji znalecké posudky, vztahujici se k policejni a bezpecnostni
problematice, pod zastitou PA CR. Jmenované aktivity rozsifuji teoreticko-védni
znalostni zakladnu akademickych pracovnik, ktefi ziskané znalosti vyuzivaji v ramci

pedagogického procesu, ¢imz dochazi k jeho zkvalitiovani.

Akademicti pracovnici jsou na zakladé pozadavkl praxe zadani jako lektofi pro
vzdélavaci akce ze strany jednotlivych bezpecnostnich sbor(, statni a vefejné spravy.
Poptavka bezpecCnostni praxe je zohlednéna rovnéz v programu celozivotniho
vzdélavani, na kterém se podileji jak akademiéti pracovnici PA CR a jinych univerzit
CR, tak odbornici z praxe.

2.1.1 Studijni programy a obory

Pfrehled bakalarskych a magisterskych studijnich programd a obort, podle akreditaci
platnych do roku 2024

o Bakalarsky studijni program ,Bezpecnostné pravni studia®
- B60 — obor ,Bezpeénostné pravni studia“
- B61 — obor ,Kriminalistika a dalSi forenzni discipliny*
- B62 — obor ,Policejni €innosti“
o Magistersky studijni program ,Bezpecnostné pravni studia®
- N61 - obor ,Policejni management a kriminalistika“
- N62 - obor ,Bezpecnostné strategicka studia“
o Bakalarsky studijni program ,Vefejna sprava“
- B71 - obor ,Bezpecnostni management ve vefejné sprave”

o Magistersky studijni program ,Vefejna sprava“

11



N71 — obor ,BezpeCnostni management ve verejné spravé®

Pfehled bakalafskych a magisterskych studijnich programa, podle akreditaci platnych

od roku 2022:

e B10 - bakalafsky studijni program ,Bezpecnostné pravni studia“, v prezen¢ni

i kombinované formé studia,

e B11 — bakalarsky studijni program ,Policejni ¢innosti“, v kombinované formé

studia,

e B12 - bakalarsky studijni program ,BezpecCnostni aspekty ve verejné spravé®,

v prezencni i kombinované formé studia,

e N10 — magistersky studijni program ,Bezpecnostné pravni studia®, v prezenéni

i kombinované formé studia, spolecny pro obé fakulty.

Dodatek k tabulkové ¢asti hodnotici zpravy

Tabulka é. 1

Pocet prihlasenych ke studiu v akademickych letech 2022/2023-2023/2024

Akademicky
B60 B61 B62 N61 N62 CELKEM
rok
PS| KS PS KS | PS KS PS KS PS KS PS/KS
2022/2023 V tomto akademickém roce se uchazedi pfihlasovali do nové akreditovanych studijnich programa
2023/2024 V tomto akademickém roce se uchazecdi prihlasovali do nové akreditovanych studijnich programui
Tabulka ¢. 2

Pocet prijatych ke studiu v akademickych letech 2022/2023-2023/2024

Akademicky
B60 B61 B62 N61 N62 CELKEM
rok
PS KS PS KS PS KS PS KS PS KS PS/KS
2022/2023 V tomto akademickém roce byly studenti pfijiméni do nové akreditovanych studijnich programti
2023/2024 V tomto akademickém roce byly studenti pfijiméni do nové akreditovanych studijnich programti
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Tabulka ¢é. 3

Pocet zapsanych studentli vzdy k 1. fijnu v akademickych letech 2022/2023—-
2023/2024

Akademicky rok B60 B61 B62 N61 N62 CELKEM
PS KS |PS| KS |PS| KS PS | KS | PS | KS PS/IKS
2022/2023 274 235 | 0 | 90 | O | 315 57 | 243 | 19 0 1233
2023/2024 113 166 | 0 | 45 | 0 | 133 8 48 3 0 517
Tabulka é. 4

Pocet studentd, kterym bylo ukonéeno studium ze studijnich ddvodu
v akademickych letech 2022/2023-2023/2024 (neuspésni ve studiu, st. zkouskach
apod.)

Akademicky rok B60 B61 B62 N61 N62 CELKEM

PS KS PS KS PS KS PS KS PS KS PS/KS

2023/2024

mozno vycislit az v zari 2024

* Pro tuto formu studia se vyuka nerealizovala

Tabulka €. 5

Pocet studentll, ktefi zanechali studia oznamenim nebo se nezapsali po
preruseni studia v akademickych letech 2022/2023-2023/2024

Akademicky
B60 B61 B62 N61 N62 CELKEM
rok
PS | KS PS KS PS | KS | PS KS PS | KS PS/IKS
202212023 | g | 24 | * 8 | * | 22| 2 11 o | * 73
2023/2024 mozno vycislit az v zafi 2024

* Pro tuto formu studia se vyuka nerealizovala
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Tabulka €. 6
Pocet prihlasenych ke studiu v akademickych letech 2022/2023-2023/2024

Akademicky rok B71 N71 CELKEM
PS KS PS KS PS/KS

V tomto akademickém roce se uchazeci pfihlasovali do nové akreditovanych studijnich

2022/2023 : P yen Sl
programu
V tomto akademickém roce se uchazeci pfihlasovali do nové akreditovanych studijnich

2023/2024 : P yen Sl
programu

Tabulka ¢. 7

Pocet prijatych ke studiu v akademickych letech 2022/2023-2023/2024

Akademicky rok B71 N71 CELKEM
PS KS PS KS PS/KS

V tomto akademickém roce se uchazeci pfihlasovali do nové akreditovanych studijnich

2022/2023 : P yen Sl
programui
V tomto akademickém roce se uchazeci pfihlasovali do nové akreditovanych studijnich

2023/2024 : P yen Sl
programui

Tabulka ¢. 8

Pocet zapsanych studentli vzdy k 1. fijnu v akademickych letech 2022/2023—-
2023/2024

Akademicky rok B71 N71 CELKEM
PS KS PS KS PS/KS
2022/2023 199 112 45 83 439
2023/2024 104 44 6 17 172
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Tabulka ¢. 9

Pocet studentd, kterym bylo ukonéeno studium ze studijnich ddvodu
v akademickych letech 2022/2023-2023/2024 (netspésni ve studiu, st. zkouSkach

apod.)
Akademicky rok B71 N71 CELKEM
PS KS PS KS PS/KS
2022/2023 17 24 0 14 55
2023/2024 mozno vyéislit az v z&fi 2024
Tabulka ¢. 10

Pocet student(, ktefi zanechali studia oznamenim nebo se nezapsali po

preruseni studia v akademickych letech 2022/2023-2023/2024

Akademicky rok B71 N71 CELKEM
PS KS PS KS PS/KS
2022/2023 1 2 0 1 4
2023/2024 mozno vyéislit az v z&ff 2024

Tabulka ¢. 11
Pocet studentll na jednoho pedagoga v akademickych letech 2022/2023-
2023/2024
Pocet studentl na
Akademicky rok PS KS CELKEM
pedagoga
2022/2023 849 1892 2741 24,04
2023/2024 723 1794 2517 23,97

* Pocty studentl na jednoho pedagoga jsou spole¢né za obé fakulty.
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Tabulkova ¢ast hodnotici zpravy, vztazna ke studijnim programim podle novych

akreditaci, platnych od roku 2022

Tabulka ¢. 12
Pocet prihlasenych ke studiu v akademickém roce 2022/2023-2023/2024

Akademicky rok B10 B11 B12 N10 CELKEM
PS KS PS KS PS KS PS KS PS/KS
2022/2023 389 | 325 0 449 0 0 110 431 1704
2023/2024 850 | 339 0 536 | 276 77 125 364 2567
Tabulka ¢. 13

Pocet prijatych ke studiu v akademickém roce 2022/2023-2023/2024

Akademicky rok B10 B11 B12 N10 CELKEM
PS KS PS KS PS KS PS KS PS/KS
2022/2023 192 | 314 0 337 0 0 94 318 1255
2023/2024 138 | 211 0 244 125 69 93 225 1105
Tabulka €. 14

Pocet zapsanych studentti vzdy k 1. fFijnu v akademickém roce 2022/2023-
2023/2024

Akademicky rok B10 B11 B12 N10 CELKEM
PS KS PS KS PS KS PS KS PS/KS
2022/2023 174 | 246 0 287 0 0 81 281 1069
2023/2024 270 | 386 0 463 73 38 148 456 1828
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Tabulka €. 15
Pocet studentti na jednoho pedagoga v akademickém roce 2022/2023-2023/2024

Pocet studentii na
Akademicky rok PS KS CELKEM
pedagoga
2022/2023 849 1892 2741 24,04
2023/2024 723 1794 2517 23,97
Tabulka ¢. 16

Pocet studenti, kterym bylo ukonéeno studium ze studijnich ddvodu
v akademickych letech 2022/2023-2023/2024 (neuspésni ve studiu, st. zkouSkéach
apod.)

Akademicky rok B10 B11 B12 N10 CELKEM
PS KS PS KS PS KS PS KS PS/KS
2022/2023 o | o « 0 « « 0 0 0
2023/2024 mozno vycislit az v zari 2024

* Pro tuto formu studia se vyuka nerealizovala

Tabulka ¢é. 17

Pocet studentll, ktefi zanechali studia oznamenim nebo se nezapsali po
preruseni studia v akademickych letech 2022/2023-2023/2024

Akademicky rok B10 B11 B12 N10 CELKEM
PS KS PS KS PS KS PS KS PS/KS
2022/2023 12 35 * 36 1 2 5 20 111
2023/2024 mozno vydislit az v z&ri 2024

* Pro tuto formu studia se vyuka nerealizovala
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2.1.2 Doporucéeni pro nasledujici obdobi

Policejni akademie Ceské republiky v Praze bude jako statni univerzita pokragovat
v trendu otevienosti studia a diverzifikace studijni nabidky. S ohledem na proménlivé
podminky vnitrostatniho bezpeénostniho klimatu a existenci novych bezpeénostnich
hrozeb bude univerzita pribézné pokraCovat v analyze a implementaci novych
poznatkll v ramci nové koncepce, ktera flexibilné reaguje na vzdélavaci potreby
policejni a bezpec€nostni praxe, zejména diverzifikaci a rozsSifenim portfolia nové
akreditovanych studijnich programu. Atributem zkvalitnéni vyukového procesu bude
v tomto sméru optimalizace skladby vyu€ovanych pfedméta tak, aby absolventi ziskali
v maximalni mife v praxi uplatnitelné vzdélani. Zpétna vazba od studentu, pfedevsim
z oblasti bezpecnostni praxe, je dalSim nastrojem ke zvysovani kvality vyuky a dalSich

vystuptl, generovanych v ramci PA CR.

V ramci zvySovani kvality studia, ale také vstficného pfistupu ke studentiim, bude
PA CR v maximalni mozné mife rozvijet technické zazemi univerzity a kulturu
akademického zivota na univerzité. Nastaveny systém zajiStovani a hodnoceni kvality
bude systematicky vyuzivan pro jeji monitorovani a rychlé reagovani na podnéty

k jejimu zlepSeni, v€etné odstranéni zjisténych problému.

2.1.3 Rigorozni fizeni

Rigorézni fizeni bylo na PA CR zahajeno na zakladé pfid&lené akreditace dnem
1. listopadu 2014. O moznost vykonat rigorézni fizeni byl od pocatku znacny zajem,
ato zejména z fad absolventl navazujicich magisterskych oboru realizovanych na
PA CR.

K 31. prosinci 2023 bylo podano celkem 318 pfihlasek, z nichz 280 splhovalo
stanovené podminky. PoCet zahajenych rigoréznich Fizeni obnasi tedy 280 uchazecu.

Pfehledové udaje k rigoréznimu Fizeni uvadéji nasledujici tabulky:
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Rigorézni fizeni

Tabulka ¢. 22
Zajem uchazec
Absolventi Absolventi magisterského
Akademicky rok | magisterského studijniho studijniho programu na
programu PA CR ostatnich VS CELKEM

2018/2019 25 1 26
2019/2020 8 1 9
2020/2021 15 0 15
2021/2022 15 1 16
2022/2023 19 1 20

Tabulka ¢. 23
Rigorézni fizeni — stav ke dni 15. 4. 2024
Zahajenych RR celkem 280 — pog&et uchazedu, ktefi jsou k RR pfijati.

Obor N61 211

Obor N62 8

Obor N71 61
Tabulka ¢. 24
Odstoupeni z rigorézniho fizeni (obdobi 2018/2019-2023/2024)

Obor N61 4

Obor N62 2

Obor N71 3
Tabulka €. 25
Pocet odevzdanych rigoréznich praci ve sledovaném obdobi (k 15. 4. 2024)
| Obor N61, N62, N71 | 40 |
Tabulka ¢. 26

Piehled obhajenych rigoréznich praci a uspésné vykonanych SRZK ve
sledovaném obdobi ak. let 2018/2019-2023/2024 (k 15. 4. 2024)
Absolventd celkem: 43 (ve sledovaném obdobi)

Obor N61 29
Obor N62 4
Obor N71 10
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Uspésnost rigorézniho fizeni

Prehled konanych statnich rigoréznich zkousek a obhajob rigoréznich praci ukazuje

nasledujici tabulka:

Tabulka ¢. 27
Rigorézni fizeni — uspésSnost a netuspésnost ke dni 15. 4. 2024
Pocet absolventt Poéet neispésnych RR
Akademicky rok (4spésné vykonanych | (véetné RR ukonéenych z divodu uplynuti
SRZK a obhajob) max. doby k vykonani SRZK)
2018/2019 12 10
2019/2020 5 3
2020/2021 12 2
2021/2022 3 5
2022/2023 10 9
2023/2024 0 5

Neuspésnost u rigorézniho Fizeni v dusledku samotného selhani rigorosantu
v prubéhu obhajoby rigorézni prace anebo statni rigorézni zkousky je nizka
a nevyboCuje ze srovnatelnych obvyklych statistickych hodnot. Nedokonceni
rigordzniho fizeni je u neuspédnych uchazecl o statni rigorézni zkousku podminéno
administrativnimi ddvody, nebot v predepsané I|haté neodevzdali zpracovanou
rigordzni praci. Hlavnim divodem (dle sdéleni uchazecu) je vysoké pracovni vytizeni
nékdy i v kombinaci s rodinnymi &i zdravotnimi dlivody, které jim neumozni zpracovat

kvalifikacni praci v dané lhaté.

Zajistovani a hodnoceni kvality rigorézniho fizeni

UchazeClm o SRZK jsou pIné k dispozici veSkera technicka vybaveni a knihovny

PA CR. Uchazeg¢i kladné& hodnoti moznost konzultaci s garanty relevantnich pfedmétti

i s odborniky v feSené oblasti. Zvlasté oceruji metodologickou podporu pfi feSeni

empirickych Casti své rigorozni prace. K zajistovani kvality slouzi i pecliva volba

oponentu pro hodnoceni rigoréznich praci. Jsou pfipady, kdy konzultanti anebo
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oponenti motivuji rigorosanty pokracovat v dané problematice i na bazi doktorského

studia.
Vyznamné vysledky podporujici kvalitu a doporucéeni

Uchazedi z Fad absolventt PA CR kladné hodnoti pFileZitost hlasit se k rigoréznimu
fizeni na své ,alma mater a moznost ziskat tak titul PhDr. To jasné doklada i zajem
o toto fizeni. Témata rigoréznich praci zajemci vybiraji z uvefejiiované nabidky, jsou
pfijimana i vlastni témata. Na kvalitni vystupy v podobé rigordéznich praci dbaji

oponenti i samotné rigorézni komise.

Doporuceni pro zajistovani kvality v rigoréoznim Fizeni jsou formulovana prabézné
zejména na zakladé monitoringu této agendy na PA CR. V akademickém roce
2021/2022 tak doslo k upravé rigorézniho fadu (nové mohou uchazedi o statni

rigordzni zkousku pozadat o pfidéleni konzultanta rigorozni prace).

2.1.4 Doktorské studium

Policejni akademie Ceské republiky v Praze realizuje doktorsky studijni program
Bezpecnostné pravni studia, obor Bezpecnostni management a kriminalistika P61.
Doktorsky studijni program probiha formou kombinovaného studia. Tento fakt je

podminén limity financovani prezenéni formy studia.

Dale jsou prezentovany pocty zapsanych vzdy k 1. fijnu daného roku. K tomu je tfeba
zdaraznit, ze poclty zapsanych jsou ovlivnény stanovenym pocétem studentd
pfijimanych v daném roce. Tabulka tedy neodrazi zajem o studium, nybrz reflektuje
stanovené limity pro pfijimani novych doktorandu, které schvaluje a v navaznosti na

novelu VS zakona z roku 2016 i stanovuje MV CR.

Pfijimaci zkouska pro doktorsky studijni program je strukturovana a obsahuje
nasledujici Casti. Pisemny jazykovy test z vybraného ciziho svétového jazyka, ustni
zkousku zvybranych pfedméti studijniho programu Bezpecénostné pravni studia
v rozsahu pfedmétové magisterské zkousky (Teorie prava a ustavni pravo,
Kriminalistika, Trestni pravo, Psychologie, Kriminologie, Management), body ziskané
podle studijniho priméru ze statni zavérecné zkousky magisterského studia, body
ziskané za prokazané schopnosti nalezité zduvodnit vybér zvoleného tématu

disertaCni prace a zplsoby jeho zpracovani, body ziskané za dosud uskutec¢néné
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védecko-vyzkumné publikacni aktivity uchazece, body ziskané za korelaci zamyslené

disertaéni prace s vyzkumnymi zaméry PA CR a bezpe&nostnich sbor.

V doktorském studijnim programu studuji studenti podle individualnich studijnich

plant, formou vyplanované vyuky dle rozvrhu (letni a zimni semestr), pfipravuji se na

zkous$ky i individualnimi konzultacemi s vyucCujicimi. Cilem je zdokonalit odbornou

a metodologickou pfipravenost studentt doktorského studijniho programu.

Doktorské studium

Tabulka ¢. 18
Pocet prijatych uchazeci ke studiu v akademickych letech 2018/2019-2021/2022
Akademicky Pocet prihlasenych Pocet prijatych studentu Pocet zapsanych
rok studentt (KS) studentt
2018/2019 18 10 10
2019/2020 18 9 8
2020/2021 18 + 8* 6+ 7* 6+ 7*
2021/2022 19 16 15
2022/2023 Nekonalo se pfijimaci fizeni
2023/2024 Nekonalo se pfijimaci fizeni

*dodate¢né pfijimaci fizeni

Tabulka ¢é. 19

Pocet zapsanych vzdy k 1. 10. 2023

Kombinovana forma studia

Akademicky rok

Celkovy pocet (V€. preruseni)

ztoho PA CR Praha

2018/2019 65 18
2019/2020 53 17
2020/2021 58 19
2021/2022 52 17
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2022/2023 51 21

2023/2024 45 15

Zajem o doktorské studium na PA CR a jeho otevienost

Poget zajemcti o doktorské studium na PA CR ve sledovaném &asovém intervalu vice
nez 5 let trvale prevySuje nabidku, tj. poCet mist, ktery je pro uchazece k dispozici.
(Pocet pfijimanych studentl predstavuje kvoty schvalené Ministerstvem vnitra,
v navaznosti na novelu VS zakona z roku 2016 se PA CR pfi pfijimani véech uchazedl
fidi pozadavky Ministerstva vnitra.) Nasledujici tabulka shrnuje udaje k zajmu
o doktorsky studijni program Bezpecnostné pravni studia, obor Bezpecnostni

management a kriminalistika v intervalu péti poslednich akademickych roka.

Tabulka ¢. 20
Zajem o doktorské studium na PA CR
Kombinovana forma studia
Akademicky rok . -
Pfihlageno/z toho ped. prac. PA CR Praha Prijato

2018/2019 22/3 10
2019/2020 16/2 8
2020/2021 26/4 13
2021/2022 19/2 16
2022/2023 Nekonalo se prijimaci fizeni 0
2023/2024 Nekonalo se pfijimaci fizeni 0

Pfevis zajmu jasné doklada, Zze doktorsky studijni program Bezpecnostné pravni
studia, obor Bezpec€nostni management a kriminalistika je pro zajemce atraktivni
avdané struktufe (tj. bezpeCnostni management a kriminalistika) i teoreticky
a prakticky odavodnény. Zejména obor kriminalistika neni ve srovnatelné podobé

kompenzovatelny na jiné VS v CR.
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Otevienost doktorského studia je patrna z poctu zajemcu o studium, ktefi nejsou
absolventy PA CR. Doktorské studium na PA CR oslovuje jak vynikajici absolventy
magisterského studia na PA CR, tak absolventy z jinych vysokych $kol. Napf.
v akademickém roce 2020/2021 bylo pfijato celkem 13 studentd, z toho bylo
5 absolventd PA CR, 1 absolvent Pravnické fakulty Plzen, 4 absolventi Pravnické
fakulty UK Praha, 1 absolvent Filozofické fakulty UK, 1 absolvent Fakulty vSeobecného
lékafstvi UK a 1 absolvent Fakulty mezinarodnich vztahi VSE. V trendu otevienosti

spatfuje PA CR dulezity predpoklad rozvijeni kvality.

Uspésnost v doktorském studiu

Ve sledovaném Casovém intervalu uspésSné ukonCilo sva doktorska studia

25 doktorand(. Udaje k uspé&snosti v pfehledu uvadi nasleduijici tabulka.

Tabulka €. 21

Pocet absolventt v jednotlivych letech

Kombinovana forma studia

Akademicky rok | Absolvovali celkem/z Ukongcili vlastnim Ukonéeno netispéchem
toho ak. prac. PA CR oznamenim (pfip. (vy€erp. max. doby,
Praha nezapsanim neprospéch)

po preruseni)

2018/2019 4/0 3 4
2019/2020 72 4 5
2020/2021 22 2 3
2021/2022 32 4 4
2022/2023 6/1 3 4
2023/2024 3/1 4 3

(k 15.4.2024)

CELKEM 25/8 20 23
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Narognost doktorského studia na PA CR dokladaji poéty doktorandii ve sloupcich
L2ukonCili vlastnim oznamenim® a ,ukoneno neuspéchem, respektive prekroCenim
maximalni doby studia“. Zminéné pocty odrazi typické faktory neuspéchu pfiznaéné
pro kombinovanou formu doktorského studia. Dle rozhovorl s neuspé&Snymi
doktorandy v obou sloupcich (kategoriich) se jedna pfedevsSim o nasledujici okolnosti:
obtiZznost zvladnout naroky profese (vysoka pracovni zatéz) a souc¢asné naroky studia
vCetné povinnosti publikacni €innosti, rodinné ddvody, zdravotni ddvody a rdzné
kombinace uvedenych faktord, které jsou natolik limitujici, ze je nemize kompenzovat

ani zvySena podpora ze strany Skoliteld.

V souvislosti s t&mito vystupy analyzy Uspésnosti v doktorském studiu je PA CR
pfipravena opétovné usilovat o vytvoreni pfedpokladu (zejména finanénich zdrojl) pro

zavedeni a realizaci prezencni formy doktorského studia.

Zajist'ovani a hodnoceni kvality doktorského studia

Doktorské studium je organizovano dle Studijniho a zkuSebniho fadu pro studium
v doktorském studijnim programu Policejni akademie Ceské republiky v Praze.
Kontrolou kvality studia se dle svych kompetenci zabyva Oborova rada PA CR.
Vyjadfuje se zejména k pInéni studijnich plant jednotlivymi doktorandy a dba rovnéz
na kvalitu disertaCnich praci. Podstatnym kritériem kvality je propojeni témat
disertadnich praci se zaméfenim védecko-vyzkumné &innosti na PA CR. Samotné
téma musi student volit tak, aby vychazelo a korespondovalo s problematikou
obsazenou ve vyzkumnych projektech PA CR a v koncepci rozvoje univerzity. Vyuka
je realizovana formou individualnich nebo skupinovych konzultaci a ucasti na
prednaskach a seminarich a u€asti na odbornych stazich stanovenych v individualnim
studijnim planu. K monitorovani kvality slouzi také zpétna vazba doktorandu.
V prubéhu sledovaného obdobi se nevyskytly zadné negativni ohlasy na kvalitu vyuky

ani organizaci doktorského studia (napf. zkousek) ze strany doktorandu.

Vyznamné vysledky podporujici kvalitu a doporuéeni

Za dulezité standardy, kterych se podafilo dosahnout a které soucasné podporuji

kvalitu vysledku v doktorském studiu, patfi zejména:
e provazanost obsahu studia a témat disertaCnich praci s praxi bezpecnostnich

sboru a verfejné spravy,
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e provazanost s védecko-vyzkumnou a dalSi odbornou &innosti univerzity,

e podpora doktorandd sméfujici k aktivnimu vystupovani na védeckych

a odbornych konferencich véetné téch, které porada sama PA CR,

e rozvoj excelentnich problematik v ramci doktorského studia, napf. se zamérenim
na problematiku extremismu a terorismu, kyber-kriminality, krizového Fizeni

apod.

e multidisciplinarni kvalifikaéni sloZzeni oborové rady i seznamu S$kolitell
garantujici kvalitni specifické know-how (unikatni kompakt z pfedmétl pravnich,

bezpecénostnich, ekonomickych, spoleCenskovédnich).

K zajisStovani kvality a narocnosti slouzi rovnéz standardy nastavené pro obhajoby
disertaCnich praci. Oponenty disertaCnich praci jsou vyznamni odbornici v dané
oblasti, a to z fad internich akademickych pracovnikl i z fad akademickych pracovniku
jinych univerzit. Oponenty disertaénich praci v€etné komise pro obhajoby jmenuje na
zakladé navrhl rektor. Komise pro obhajoby disertacnich praci v pfisluSném oboru je
alesponi sedmi¢lenna, jmenovana rektorem z profesort, docentl a vyznacnych
predstaviteld oboru. Nejméné dva ¢lenové komise nesmi byt ¢leny akademické obce
PA CR. Oponenti musi byt nejméné dva a alespori jeden z nich musi byt alespon
docentem anebo vysokoskolskym profesorem (anebo jemu na urovern postavenym
védeckym pracovnikem) a nejméné jeden z nich nesmi byt ¢lenem akademické obce
PA CR.

2.1.5 Doporuceni pro nasledujici obdobi

Policejni akademie Ceské republiky v Praze méa zajem, aby vynikajici doktorandi vice
publikovali a prezentovali svoje vystupy pfed odbornou verejnosti doma i v zahranici.

Chce je v tom podporovat cestou Skolitell.

PA CR je také pfipravena opétovné usilovat o vytvofeni predpokladd (zejména
finanCnich zdroju) pro zavedeni a realizaci prezenéni formy doktorského studia,
spatfuje v ni kvalitni nastroj pro podporu mladych akademickych pracovnik a vhodny

start pro kariéru akademického pracovnika (nejen) na PA CR.

Oborova rada chce podporovat a rozvijet odbornou kooperaci s vefrejnymi Skolami
poskytujicimi oborové blizké doktorské studijni programy s cilem podporovat

srovnatelnost hodnoceni vysledkl doktorského studia i ve vnéjSim prostiedi.
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V ramci systému zajistovani a hodnoceni kvality vznika prostor pro pfipravu cileného
zkoumani uplatnéni absolventd doktorského studijniho programu PA CR na trhu prace

(i ve védecke sfére).

2.1.6 Hodnoceni kvality v procesech vnitfni a vnéjsi evaluace

Postpromocni praxe absolventu

Zakladnim cilem vnéjSiho hodnoceni kvality vyuky a mapovani postpromocni praxe
absolventd PA CR bylo zejména zjistovani, zda absolvovani PA CR umozfiuje jejim
absolventim najit si odpovidajici pracovni uplatnéni (v pfipadé absolventl
prezen¢niho studia), a do jaké miry umoziuje té€m, co jiz praci maji (v pfipadé

absolventd kombinovaného studia), zlepsit své uplatnéni v profesni kariére.

Dil¢imi cili dotaznikového Setfeni bylo dale zjistit:

e Udaje 0 zamé&stnanych a nezaméstnanych absolventech PA CR po ukon&eni

studia a v dobé dotaznikového Setreni;

e jak jsou absolventi studia dle vlastniho nazoru pfipraveni pro pinéni ukolu ve
svém zaméstnani (podnikani) z hlediska vyuziti znalosti a dovednosti
ziskanych pfi vyuce vybranych pfedmétl, a to jak po teoretické, tak i praktické

strance;

e zda absolvovani PA CR mélo v pfipadé student(i ve sluzebnim (pracovnim)

poméru vliv na jejich dalSi sluzebni (pracovni) rist;

e dil¢i informace o nazorech absolventl na obsahovou a organizaéni stranku

vyuky na PA CR z hlediska hodnoceni pfipravenosti pro praxi a

e nazory absolvent(i PA CR na celkovou vyuzitelnost ziskaného vzdélani ve svém

zaméstnani (podnikani).

Dotaznikové Setfeni bylo realizovano od 21. unora do 15. dubna 2023 prostfednictvim

e-mailové komunikace s absolventy, kterych bylo osloveno 644.

Na zadost o soucinnost pfi prlzkumu postpromocni praxe odpovédélo celkem
142 ze vSech dotazanych absolventl (22 %), z toho bylo 32 absolventd prezenéni
formy studia (22 %) a 110 kombinované formy studia (78 %). Ve srovnani
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s pfedchozim akademickym rokem lIze evidovat niz$i zapojeni studentd prezenéni
formy studia, coz Ize identifikovat jako relativné pozitivni zjisténi, avSak v nasledujicim
obdobi se budeme snazit na absolventy apelovat, aby se do tohoto hodnoceni
zapojovali ve vétsi mife. U studentd kombinované formy studia se jedna o pfiblizné

totozny zajem jako v pfedchazejicim akademickém roce.

Nazory absolventl na vybrané oblasti vyuky

VétSina absolventl prezenéni formy studia (60 %) v novém zaméstnani vzdélani
ziskané studiem na PA CR vyuziva v plném rozsahu &i z vétsi &asti. Zbylych (40 %)
absolventd prezencni formy studia tyto znalosti vyuziva tak napul ¢i z menSi ¢asti.
U absolventl kombinované formy studia 73 % dotazanych absolventt uvedlo, Ze ve
svém zaméstnani a pracovnim zafazeni vyuzivaji vzdélani ziskané na PA CR v piném
rozsahu &i z vétsi &asti, 27 % absolventt znalosti nabyté studiem na PA CR vyuziva

z mensi ¢asti nebo vibec.

Vétsina absolventl (95 %) uvedla, Ze je studium na PA CR pfipravilo pro vykon
budouciho povolani po teoretické strance velmi dobfe az dobfe. V ramci praktické
pripravy pro vykon budouciho povoléani respondenti hodnotili studium na PA CR velmi
dobfe az dobfe a to ve 32 % pfipadu, 32 % prumeérné a zbylych 36 % slabéji az velmi

slabé.

Pracovni uplatnéni absolventa PA CR

Na zakladé vyjadreni respondentl Ize konstatovat, Ze vliv studia na jejich pracovni
uplatnéni je pozitivni, a to jak z hlediska prvniho zaméstnani (u absolventl prezencéni
formy studia), tak i z hlediska vlivu na jejich profesni kariéru (absolventi kombinované
formy). Drtiva vétSina absolventli se na pracovnim trhu uplatnila, jedna se pfedevsim
o studenty prezencni formy studia, ktefi po statnich zavérecnych zkouskach
zameéstnani ziskali nebo jej uz vykonavali v prubéhu studia na zkraceny pracovni
uvazek. U respondentt z fad kombinované formy studia je tfeba konstatovat, Ze jiz pfi
studiu byli pracovné, respektive zarazeni, nejCastéji u bezpecnostnich sborl ve
sluzebnim poméru. V dlouhodobém ¢asovém horizontu je nutné uvést, Ze
uplatnitelnost absolvent(i PA CR je na vysoké urovni. Konkrétni Udaje jsou uvedeny

V hize uvedené tabulce.
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Tabulka ¢. 28

Prehled pracovni situace absolventl prezencéni a kombinované formy studia

Studenti PS aKS
Oblast pracovniho uplatnéni
Pocet %
Podnikatel (OSVC) 7 5
Zaméstnanec v soukromém sektoru 12 8
Zaméstnanec ve ver. sektoru — prac. pomér 32 22
Zaméstnanec ve ver. sektoru — sluzeb. pomér 7 5
Prislusnik BS ve sluzebnim poméru 84 60
Student 0 0
Nezaméstnany (pouze prezencni studium) 0 0
Celkem 142 100

Vliv studia na profesni kariéru absolventl po ukoncéeni studia

64 % dotazanych absolventi kombinované formy studia uvedlo, Ze pfimo
Ci nepfimo nefidi zadné dalSi pracovniky. Z dotazanych absolventd 9 %
kombinované formy studia uvedlo, ze Fidi vice organizaCnich jednotek. Jednu
organizaCni jednotku Fidi 27 % respondentld z kombinované formy studia. 59 %
dotazanych absolventti kombinované formy studia uvedlo, Ze absolutorium PA CR
nemélo vliv na zafazeni na funkci (pracovni pozici), ktera odpovida vzdélani, kterym
disponuji. U dotazanych absolventll kombinované formy studia méné nez polovina
uvadi (41 %), ze absolvovani PA CR mélo vliv na jejich kariérni rust a ze zastavaji
stejnou funkci, respektive pracovni pozici jako pfed zahajenim studia. 100 %
absolventl prezencni formy studia uvedlo, Ze pfimo €i nepfimo fidi dalSiho pracovnika,
respektive pracovniky. 76 % absolventti prezenéni formy studia na PA CR uvedlo, ze
na zakladé absolutoria byli zafazeni na funkci (pracovni pozici), ktera odpovida

vzdélani, kterym disponuiji.

29



Tabulka €. 29

Celkova pripravenost naéerpana studiem na PA CR (védomosti, schopnosti
a dovednosti) k vykonu funkce (prace), kterou zastavaji

Pfipravenost naéerpana . . . .
. Pocet studentt Pocet studentu (%)
studiem na PA CR

Velmi dobra 45 32
Dobra 84 59

Spise slabsi 6 4

Slaba 7 5
Celkem 142 100

Dotéazani absolventi PA CR v prezenéni i kombinované formé studia hodnoti celkovou
pfipravenost (védomosti, schopnosti a dovednosti) k vykonu funkce (prace), kterou
zastavaji jako dobrou az velmi dobrou, a to v absolutni vétSiné pfipadu (konkrétné 91
%).

Do jaké miry je studium na PA CR dobrym zakladem pro vstup do prace, zvladani
soucasnych pracovnich ukoll, budouci kariéru, osobni rozvoj a rozvoj

profesnich zamér

Absolutni vétsina (79 %) dotazanych absolventi PA CR v kombinované i prezenéni
formé studia hodnoti kompetence v ramci vstupu do prace, zvladani soucasnych
pracovnich ukolu, pfedpoklady pro budouci kariéru, osobni rozvoj a rozvoj profesnich

zavérl jednoznacéné pozitivné.

Doporuceni

V kontextu udajl, které vychazeji z realizovaného dotaznikového Setfeni mezi
absolventy PA CR, ktefi své studium dokonéili v akademickém roce 2021/2022, Ize
uveést, ze vliv studia na jejich pracovni uplatnéni je kladny, respektive pozitivni, a to jak
z hlediska prvniho zaméstnani (u absolventl prezenéni formu studia), tak i z hlediska
vlivu na jejich profesni kariéru (absolventi kombinované formy). Z uvedeného Setfeni
v ramci postpromocni praxe absolventu rovnéz vyplyva, ze absolventi maji dostatecné
znalosti a dovednosti pfedev$im z oblasti teoretického zakladu. Casteéné se vyjadiili,

Ze tyto znalosti a dovednosti maji i u praktického zakladu, nicméné, je nutné
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konstatovat, ze praktické zkuSenosti je mozné plnohodnotné ziskat az v ramci
implementace praktické aplikace pravni védy, bezpecCnostni védy, managementu
a policejni prace. Tyto praktické dovednosti mohou absolventi ziskat zpravidla az ve
svém zameéstnani, kde se budou potykat se souCasnymi otazkami aplikacni
&i bezpeénostni praxe. Rovnéz je tfeba zminit, ze PA CR dlouhodobé reflektuje kvalitni
zpétnou vazbu na své absolventy, napfiklad ze strany Policie Ceské republiky

i dalSich ozbrojenych bezpecnostnich sboru.

Hodnoceni metodiky provedeného dotaznikového Setreni

Postpromoc¢ni praxe byla realizovana pomoci metody dotaznikového Setfeni, tato
metoda se pro nase potieby jevi jako nejvhodnéjsi. Dil¢im pozitivem je i fakt, Ze se do
dotaznikového Setfeni zapojilo téméF stejné absolventld jako v predchazejicim
akademickém roce. V budoucnu planujeme s absolventy aktivné komunikovat
a vhodnym zplsobem je motivovat, aby se do postpromocni praxe zapojovali ve stale

vetsi mire.

Studentské hodnoceni kvality vyuky v akademickém roce 2022/2023

Zakladnim cilem studentského hodnoceni kvality vyuky bylo zjistit nazory studentd na
kvalitu vyuky vybranych pfedmétlu a na kvalitu pedagogické cinnosti ucitell. Nazory
studentl jsme zjiStovali podle souhlasu nebo nesouhlasu student s nasledujicimi

vyroky:

Povazuji tento pfedmét pro své dalSi vzdélani za pfinosny.

Vyuka pfedmétu je celkové kvalitni.

Vyuka je srozumitelna a jasna.

Pfedmét pfinasi pro mne nové informace (které jsem dosud nemél).

S vyukou predmétu jsem spokojen.

Vyucujici ve mné dokazal vzbudit zajem o pfedmét.

Vyucuijici je vstficny, reaguje na dotazy, snazi se o vysvétleni problému.

Vyucujici chodi na hodiny dobfe pfipraven/a.

© © N o g s~ 0w DB

Vyucujici projevuje skuteény zajem o intelektualni a odborny rust svych
studentul/tek.

10. S vyucCujicim jsem spokojen.
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Po pfipravé ankety byla e-mailem v8em studentim bakalafskych a magisterskych
studijnich obord PA CR rozeslana vyzva k aktivnimu zapojeni do studentského
hodnoceni kvality vyuky prostfednictvim modulu ANKETA, ktery byl poté v obdobi od

15. kvétna do 4. Cervna 2023 zpfistupnén ve Studijnim informacnim systému.

V prubéhu sbéru dat, prostfednictvim modulu ANKETA, elektronicky dotaznik vyplnilo
111 studentu, ktefi méli 113 pisemnych pfipominek k pfedmétim a jejich vyucujicim.
Pocet studentl, ktefi se aktivné zapoji do ankety, od jejiho zahajeni (zkuSebniho
provozu), je celkové nizky a v priméru predstavuje pfiblizné desetinu v8ech studentd
— v zimnim semestru 2022/2023 se do elektronického hodnoceni kvality zapojilo 204
student( (219 pisemnych pfipominek). Cast&ji se do hodnoceni kvality vyuky zapojuji
studenti v zimnim semestru nez v letnim semestru. Pfehled o zapojeni student do

elektronické ankety od jejiho zahajeni je uveden v nasledujici tabulce.

Tabulka ¢. 30
Pocet Pocet pripominek (ze zap.
Akademicky rok %
studentt studentil)

ZS 246 11 210
2018/2019

LS 138 6 116

ZS 224 10 222
2019/2020

LS 65 3 121

ZS 221 10 309
2020/2021

LS 106 5 194

VA 200 9 223
2021/2022

LS 87 4 142

ZS 204 9 219
2022/2023

LS 111 5 113

Hodnoceni vyuéujicich

Studenti pfevaznou vétSinou hodnoti vyucujici jednoznacné pozitivné. Vyplyva to ze
skute€nosti, Ze 88 % studentd (v zimnim semestru 2022/2023 to bylo 87 % studentu),
ktefi se zapojili do ankety, souhlasi nebo spiSe souhlasi s vyroky, Ze vyucujici dokazi

vzbudit zajem o pfedmét, reaguji na dotazy studentu, na vyuku chodi dobfe pfipraveni,
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projevuji skute€ny zajem o odborny rust studentd a motivuiji je pro dal$i studium.

S timto hodnocenim nesouhlasi 5 % studentl, coZ je pfiblizné stejny podil jako

v zimnim semestru 2022/2023 Ci v pfedchazejicim letnim semestru 2021/2022.

Tabulka €. 31

Hodnoceni vyuc€ujicich

Ciselné

hodnoceni Slovni hodnoceni Podil
1 Souhlasim 66 %
2 Spise souhlasim 22%
3 Tézko rozhodnout 7%
4 SpiSe nesouhlasim 2%
5 Nesouhlasim 3%

Pisemné pripominky studentd k vyuéujicim — shrnuti:

- pisemna vyjadfeni studentll na vyudujici umocruji pozitivni kvantitativni

hodnoceni;

- vétSinou velmi pozitivné studenti hodnoti erudovanost a profesionalni pfistup
vyucujicich;

- vstficnost ke studentim a propojeni teoretickych poznatkl s praktickymi
zkuSenostmi;

- v nékolika pfipadech jsou vyucujici slovné hodnoceni negativné, a to pfedevsim
pro jejich neprofesionalni pfistup, neochotu, nezazivny vyklad, odbihani od
tématu atp.

- Faktem ovSem je, Ze pisemna hodnoceni jsou zna¢né subjektivni a nevykazuji
pozadovanou miru objektivity. Do pisemnych hodnoceni se zapojuje nizky

pocet studentu.
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Tabulka ¢. 32

Hodnoceni predmétu

Ciselné

hodnoceni Slovni hodnoceni Podil
1 Souhlasim 72%
2 Spise souhlasim 18 %
3 Tézko rozhodnout 6 %
4 SpiSe nesouhlasim 1%
5 Nesouhlasim 3%

Z udaju uvedenych v tabulce vyplyva, Zze dotazani studenti vétSinou hodnoti vyuku
zapsanych predmétd jako kvalitni. Toto konstatovani vyplyva ze skuteCnosti, ze
90 % studentq, ktefi se zapoijili do ankety, souhlasi nebo spiSe souhlasi s vyroky, ze
vyuka je kvalitni, srozumitelna a jasna, pfredmét je pfinosny, pfinasi nové informace
a s vyukou pfedmétu jsou prfevazné spokojeni — coz je témér stejny podil jako v zimnim

semestru 2022/2023 ¢&i v pfedchozim akademickém roce.

S timto hodnocenim nesouhlasi 4 % studentl, coz je pfiblizné stejny podil jako

v zimnim semestru 2022/2023 €i v pfedchazejicim akademickém roce.

Mezi pfedméty, jejichz vyuka je hodnocena jako kvalitni, 1ze zafadit zejména Obchodni
pravo, Soukromé pravo Il (obanské a obchodni), Kriminologii, Psychologie, Policejni

pyrotechniku.

Pisemné pripominky studenti k predmétim — shrnuti:

- studenti nejCastéji ocenuji kvalitu prednasek k danému pfedmétu a obohaceni
0 zajimavé poznatky, které vyuziji i v praxi;

- néktefi studenti kombinovaného studia poukazuji na nesoulad mezi ¢asovou
dotaci na pfedmét a jeho obsahem, u nékterych pfedmétl by upfednostriovali

v v

nahled.

Ve smyslu shora uvedeného je tfeba uvést, Zze studenti hodnoti jednotlivé pfredméty

pozitivné, a to v dlouhodobém Casovém horizontu. Nicméné, je tfeba permanentné
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sledovat nejnovéjsi trendy v oblasti bezpecnostnich a pravnich disciplin. Jediné timto
zpusobem bude poskytovana kvalitni vyuka a studentim napomuze snazs$i zapojeni

do pozdéjsi pracovni praxe.

Doporuéeni

Naprosta vétSina studentl, ktefi se zapojili do hodnoceni pfedmétu a vyucujicich,

hodnoti kvalitu vyuky spiSe pozitivné a jsou s ni pfevazné spokojeni.

Souhrnné vysledky hodnoceni kvality vyuky vykazuji pozitivni odezvu ze strany
studentu, je ale nutné konstatovat, Ze pocet evaluujicich studentd je vyrazné nizky.
Takrka vSechny pfedméty jsou hodnoceny maximalné 5 opravnénymi studenty, coz
¢ini vysledek hodnoceni spiSe subjektivni a vécné neuchopitelny. S pfihlédnutim k této
skuteCnosti je tfeba nahliZzet na jednostranné vyjadfeni studenta, ktery jako jediny
uCitele ¢i vyuCovany prfedmét hodnotil jako irelevantni, pficemz nevyjadfuje
reprezentativni nazor na kvalitu vyuky alespori jedné poloviny opravnénych studentu.
Takto je nutné nahlizet jak na negativni subjektivné motivované hodnoceni, tak na
hodnoceni pozitivni. Odstranit vySe uvedené nedostatky lze predevSim zvySenim

poctu studentd, ktefi se do hodnoceni zapoji.

Z dosud provedenych anket (celkem 20, z toho 2 byly provedeny pisemnou formou
a 18 elektronicky), zamérfenych na studentské hodnoceni kvality vyuky, Ize ucinit
nasledujici obecnéjsi zavéry:
1. Ve vSech provedenych anketach jednoznaéné pfevazuje pozitivni hodnoceni
jak vyucuijicich, tak i vyu€ovanych predméta.
2. O vysledky ankety projevuji vysSi zajem i samotni vyucujici.

3. Dlouhodobé se nedafi motivovat vysSi pocet studentd, ktefi se aktivné zapojuji

do hodnoceni kvality vzdélavani.

Na zakladé vysledku aktualniho studentského hodnoceni kvality vyuky (zimni a letni

semestr akademického roku 2022/2023) Ize doporudit:

1. Prostfednictvim akademickych pracovnik( fakult pokraCovat v motivaci

studentu k jesté vétSimu zapojeni do studentského hodnoceni kvality vyuky.

35



2. Cestou dékanl fakult upozornit studenty i akademické pracovniky fakult
na moznost seznamit se s vysledky studentského hodnoceni kvality vyuky ve

Studijnim informacnim systému.

3. Kiritické pfipominky studentd ke kvalité nékterych predmétld a vyucujicich
rozebrat prostfednictvim vedoucich kateder s pfisluSnymi akademickymi

pracovniky individualné.

2.2 Mezinarodni rozmeér

2.2.1 Hodnoceni procesu internacionalizace

V souladu se Strategickym zamérem vzdélavaci a tvarci Cinnosti Policejni akademie
Ceské republiky v Praze na obdobi 2021-2026 je internacionalizace a mezinarodni
spoluprace dlouhodobé povazovana za vyznamny prostfedek rozvoje univerzity.
Zaméfuje se zejména na podporu vysilani studentd ke studiu na zahrani¢nich
univerzitach a pfijimani zahrani€nich studentll v ramci programu Erasmus+.
Neoddélitelnou soucasti je nepretrzité posilovani vztahl se zahrani¢nimi partnery,
rozSifovani spoluprace v oblasti mobilit pedagogickych, akademickych a védeckych
pracovnikl v€etné zaméstnancu a studentl. Dafi se i naplhovat strategii rozSifovani
okruhu partnerskych instituci a hledani novych forem spoluprace s institucemi, s nimiz

PA CR dlouhodobé spolupracuje a ma s nimi uzavfena bilateralni ujednani.

Rok 2023 znamenal navrat blizici se realité pfed covidovou pandemii. Pfevazna
vétSina aktivit byla realizovana formou osobnich kontaktd a jednani. Online prostfedi
je vyuzivano meéné cCasto, ale i ono ma své vyznamné postaveni pfi realizaci
mezinarodnich aktivit, zejména v nékterych fazich pfiprav sehrava svou

nezastupitelnou roli.

V soudasné dobé& Policejni akademie Ceské republiky v Praze eviduje dvanact

uzavienych bilateralnich ujednani.

Policejni akademie Ceské republiky v Praze je zapojena do nékolika mezinarodnich

vzdélavacich programu. Jedna se o programy Evropské unie v oblasti vzdélavani

Erasmus+ nebo specifické programy mezinarodniho policejniho a bezpecnostniho

vzdélavani. Do této skupiny Ffadime program dalSiho vzdélavani policistd
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Mitteleuropaische Polizeiakademie (MEPA) a spolupraci na aktivitach podporovanych

agenturou Evropské unie pro vzdélavani sil vymahajicich pravo CEPOL.

V roce 2023 bylo realizovano kromé programu Erasmus+ 48 zahrani¢nich pracovnich
a sluzebnich cest prfevazné za ucelem ucasti na konferencich, sympoziich
a workshopech, nebo jejich cilem byla ucast na jednanich organt mezinarodnich
programu. V pfevazné vétsiné vystupuji akademicti a védecti pracovnici na
konferencich s diskusnimi vystoupenimi, ve kterych prezentuji vysledky vyzkumnych
projektd a ukoll ¢i reaguji na aktualni témata v dané problematice. Mobility,

realizované v ramci programu Erasmus+, jsou hodnoceny v dalSi ¢asti.

Uskuteénilo se celkem sedm zahraniénich pfijeti. Na Policejni akademii Ceské
republiky v Praze jsme pfivitali studenty ze Spolkové republiky Némecko i Spojenych
statl americkych, uskutec¢nila se pracovni jednani a zahrani¢ni hosté se zucastnili

rovnéz konference ,Pokroky v kriminalistice®.

Uspé&sné byla realizovana &eska &ast dalsiho roéniku certifikovaného kurzu MEPA,
vyznamna soucast projektu dalSiho vzdélavani policistl ze sedmi evropskych zemi
(Rakouska, Némecka, Madarska, Svycarska, Slovenska, Slovinska a Ceské
republiky).

Vramci aktivit agentury CEPOL - agentury Evropské unie pro vzdélavani sil
vymahajicich pravo byly za vyrazné podpory PA CR zrealizovany dvé rezidenéni
aktivity zamérené na prevenci a potirani radikalizace vedouci k nasilnému extremismu

a na vyuziti zpravodajskych informaci z otevienych zdroju v boji proti terorismu.

K vyméné zkuSenosti, sdileni nejlepSich praktik, spolupraci a koordinaci v oblasti
policejniho vzdélavani je vyuzivano Clenstvi v AEPC (Association of European Police

Colleges).

Rozvoj a stupen internacionalizace odpovida personalni kapacité oddéleni
mezinarodni spoluprace, limitu finanénich prostfedku vy&lenénych v rozpodtu na
mezinarodni aktivity a poCtu akademickych a védeckych pracovniki disponujicich
dostate€nou jazykovou vybavenosti. | pfes tyto objektivni limity Ize konstatovat, Ze
Policejni akademie Ceské republiky v Praze m& mezi zahraniénimi partnery dobry
zvuk, o ¢emz svédCi zajem o navazovani novych partnerstvi a je dlouhodobé

vyhledavanym cilem mobilit ze zahranicCi. Akademicti a védecti pracovnici jsou stale
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Castéji rlznymi mezinarodnimi institucemi zvani jako experti v urCité bezpecnostni
problematice k provadéni Skoleni, pfednasek a vystoupeni na mezinarodné

vyznamnych akcich.

2.2.2 Program Erasmus+ na PA CR

Policejni akademie Ceské republiky v Praze je uéastnikem programu Erasmus od
akademického roku 2003/2004. V roce 2021 se PA CR stala znovu Usp&Snym
drzitelem ,Erasmus University Charteru® pro vysokoSkolské vzdélavani na obdobi
2021-2027 a pokraCuje tedy se zahraniCnimi mobilitami a rozSifuje mezinarodni
spolupraci. Policejni akademie CR v Praze je v soudasnosti zapojena do programu

Erasmus+ v ramci kliCové akce 1 (KA1) — mobility jednotlivca.

V soudasné dobé realizuje PA CR v ramci KA1 studentské mobility na studijni pobyt,
mobility akademickych pracovniku a ostatnich zaméstnancu. Univerzita spolupracuje
celkem s 23 univerzitami a vysokymi Skolami ve 13 evropskych zemich. Nasim zajmem
je navazovani dalSich kvalitnich spolupraci, pficemz je kladen nejvétsi daraz na
kompatibilitu studijnich programt. V neposledni fadé je velmi dulezité, aby uzaviené
smlouvy byly aktivni. V roce 2023 uzaviela PA CR novou smlouvu s univerzitou ve

Spanélsku a v Polsku.

V centru pozornosti PA CR, jak je uvedeno i v ,Erasmus University Charteru®, jsou
studentské mobility na studijni pobyt. Prioritni je snaha motivovat k vyjezdim
prezencni studenty prvniho a druhého studijniho cyklu. V novém programovém obdobi
se mohou ucCastnit také studenti doktorského studia, ktefi maji moznost vyjet na

kombinovanou mobilitu v délce nékolika tydnu.

Motivace ke studentskym vyjezdim probiha ve zvySené mife na fakultnich arovnich,
jsou organizovany schlizky a osobni konzultace na mezinarodnim oddéleni. Katedry
zafazuji v hodinach prezentace byvalych Ggéastnikd studentskych mobilit. Rada
akademikl a ostatnich zaméstnancu vyuziva k Sifeni dobré praxe svych vlastnich
zkuSenosti z mobility absolvované v zahrani¢i. K prezentaci vysledkl mobilit se
doporucuje maximalné vyuzivat webové stranky a socialni sité. V ramci studentskych
mobilit pfijizdéjicich student patfi k hlavnim prioritam kontinualni zvySovani kvality
vyuky v anglickém jazyce a rozSifovani nabidky vyu€ovanych pfedmétu. Toto usili se
uspésné promita v neustale narlstajicim poctu pfijimanych zahrani¢nich studentd,
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ktefi po absolvovani mobility hodnoti nasi instituci maximalnim poc&tem bodua. Zpétnou
vazbu poskytuje online nastroj Beneficiary Module. DUm zahrani¢ni spoluprace, majici
v gesci program Erasmus+, hodnoti velmi pozitivné kvalitu uvedeného programu na

PA CR, coz dokladaiji kladna hodnoceni v kazdoroéni zavéreéné zpraveé.
Integrace zahraniénich Guéastniki mobilit do zivota na PA CR

Cilem je dosazeni maximalni integrace zahraniCnich studentd a pfijizdéjicich
zaméstnancl do zivota naS$i instituce. Pro pfijizdéjici studenty jsou poradany
v pfipravném obdobi pfed mobilitou, tzv. Orientation week za ufelem usnadnéni
orientace v arealu Skoly, seznameni se s organizaci semestru a celkovym fungovanim
instituce. Poskytovana je rovnéz maximalni podpora pfi ubytovani vcetné zaclenéni
mezi Ceské studenty. DalSi dulezitou aktivitou je podpora s orientaci v méstské
dopravé, prosSkoleni v ramci zasad bezpecnosti prace a pozarni ochrany. Neméné
dalezité je proskoleni studentl v problematice zdravotniho zabezpedeni v pfipadé
nahlého onemocnéni. Je poradana i cela fada kulturnich a spoleCenskych akci,

vybornou metodou integrace je i kurz €estiny pro cizince.

Akademicti pracovnici absolvuji odborny program na pfislusné katedfe s cilem
navazat, pfipadné dale prohloubit vzajemnou spolupraci. Samozfejmosti je maximalni
podpora PA CR pfi zajisténi dopravy z letist&, dale ubytovani a stravovani v arealu.

Soucasti mobilit je kulturni program realizovany ve spolupraci s danou katedrou.

Pocty vyslanych a prijatych studentii a zaméstnanci — akademické roky
2022/2023 a 2023/2024

V nize uvedené tabulce je uveden pocet mobilit studentd a zaméstnancli za
akademicky rok 2022/2023 a 2023/2024.

Tabulka ¢. 33
Mobility student a zaméstnanct (akademicky rok 2022/2023-2023/2024)
Akademicky Mobility studentt Mobility akademickych Mobility ostatnich
rok pracovnikil zaméstnancl
2022/2023 vyslani pfijati vyslani prijati vyslani pfijati
celkem 8 39 9 17 10 45
2023/2024 vyslani pfijati vyslani prijati vyslani pfijati
celkem 21 51 6 3 4 15
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Pocty mobilit studenti a zaméstnancu podle zemi

Nejvice studentu pfijizdélo z Rumunska a Bulharska. Z ostatnich partnerskych instituci
jsou studenti vysilani v menSich skupinkach. Neustale narustajici pocty pfijatych
zahrani¢nich studentd, stejné tak i narodnostni rozmanitost téchto studentd jsou zcela

nepochybné pozitivnim jevem.

Studenti PA CR si k vyjezddm voli univerzity pfedevsim na zakladé studijni nabidky
partnerské instituce. Neméné dullezitym faktorem je zajem o konkrétni zemi

a v neposledni fadé jsou to také ekonomické duvody, které o kone&ném vybéru

rozhoduiji.

Tabulka €. 34

Akademicky rok 2022/2023

Pocet vyslanych | Pocet prijatych
Zemé Pocet vyslanych | Pocet prijatych akademickych akademickych
emé o ; . .
studentt studentt a ostatnich a ostatnich

zaméstnancl zaméstnancl
Slovensko 0 3 10 19
Bulharsko 0 13 2 4
Rumunsko 0 14 0 1
Turecko 1 1 0 1
Litva 1 4 2 0
Mad’arsko 0 4 1 1
Finsko 4 0 0 0
Velka Britanie 1 0 1 0
Izrael 1 0 0 0
Polsko 0 0 1 4
Spanélsko 0 0 1 0
Némecko 0 0 1 32
Celkem 8 39 19 62

Tabulka €. 35

Akademicky rok 2023/2024 (uskute€néné mobility k dubnu 2024)

Pocet vyslanych | Pocet prijatych
Zemé Pocet vyslanych | Pocet prijatych akademickych akademickych
studentt studentt a ostatnich a ostatnich

zaméstnancu zaméstnancl
Slovensko 0 7 3 18
Bulharsko 0 16 0 0
Rumunsko 0 10 0 0
Turecko 1 1 0 0
Litva 4 0 0 0
Mad’arsko 1 10 0 0
Finsko 4 2 0 0
Velka Britanie 4 0 0 0
Izrael 0 0 0 0
Polsko 1 5 0 1
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Spanélsko 0 0 0 0
Némecko 6 0 0 30
Celkem 21 51 3 49
Tabulka ¢é. 36

Akademicky rok 2023/2024 (planované/budouci mobility — kvéten—zari 2024)

Zemé

Pocet vyslanych
akademickych
a ostatnich
zaméstnancl

Pocet pfrijatych
akademickych
a ostatnich
zaméstnancu

Slovensko

1

Bulharsko

Rumunsko

Turecko

Litva

Madarsko

Finsko

Velka Britanie

Izrael

Polsko

Spanélsko

Némecko

O|I0OOOF,|W|IO|IN|O|Fk (OO

Celkem

(=Y
w

WOk |O|O|O|O|0|O|O|O

Tabulka €. 37

Prehled partnerskych instituci — program Erasmus+

Stat

SLOVENSKO

BULHARSKO

LITVA

POLSKO

NEMECKO

MADARSKO

VELKA BRITANIE

Erasmus kéd
SK LIPTOVO1

SK ZILINAO1
SK BRATISL06
BG SOFIA32
BG VELIKO02
LT VILNIUS06
PL SZCZYTNO2

PL WARSAWG68
PL PILAO2

D BOCHUMO1

D NIENBURO1

D DRESDEN13
HU BUDAPESS54

UK PRESTONO1
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Nazev instituce

Akadémia ozbrojenych sil gen. M. R. Stefanika,

Liptovsky Mikulas

Zilinska univerzita v Ziling,

Akadémia Policajného zboru v Bratislavé
Academy of Ministry of Interior, Sofia

Vasil Levski National Military University

Mykolas Romeris University

Police Academy in Szczytno

War Studies University, Warsaw

Stanislaw Staszic State University of Applied
Science in Pila

Ruhr-Universitat Bochum
Police Academy of Lower Saxony
Saxon Police University, Rothenburg
University of Public Service

University of Central Lancashire



TURECKO

RUMUNSKO
FINSKO
NIZOZEMi
IZRAEL
SPANELSKO

UK STAFFORO02
TR ANKARAL13
TR AKSARAY01
TR ANKARAZ23
RO BUCURES14
SF TAMPERE16
NL APEDLOO06
UH ISRAEL
E CASTELLO1
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Staffordshire University
Police Academy in Ankara
Aksaray Universitesi
Social Sciences University of Ankara
"Aleksandru loan Cuza", Police Academy
Police University College
Police Academy of the Netherlands
University of Haifa

Universitat Jaume |



3 Hodnoceni tvaréi c¢innosti a sni pfimo
souvisejicich ¢innosti

Kritéria hodnoceni tvurci ¢innosti a s ni pfimo souvisejicich ¢innosti jsou sestavena dle
Metodiky hodnoceni vyzkumnych organizaci a hodnoceni programu ucelové podpory
vyzkumu, vyvoje ainovaci, schvalené usnesenim vlady Ceské republiky ze dne
8. unora 2017 ¢&. 107 (dale jen ,Metodika 17+“). Z uvedeného davodu dodatek ke
zpravé vnitfnim hodnoceni odrazi zejména pozadavky modull 1-5 uvedené metodiky
a stanovené indikatory hodnoceni. Ackoliv jsou pozadavky urcené Metodikou 17+
naroéné, sméfuji ginnost PA CR k soustavnému zdokonalovani veskeré tvirgi éinnosti
a podnécovani védecko-vyzkumného usili vSech akademickych, administrativnich

i vedoucich pracovnik.

V roce 2023 pokraCovaly aktivity, které byly v roce pfedchazejicim iniciovany a jez
sméfovaly k zapogeti a prohlubovani vyznamnych vyzkumnych aktivit PA CR. Byla
vydana aktualizovana verze Motivaéniho programu Policejni akademie Ceské
republiky v Praze dle pokynu rektora ¢. 8 ze dne 8. zafi 2023 (dale jen ,Motivacni
program®). Jeho nosnymi soucastmi bylo definovani tfi strategickych cilt, zamérenych
na:

1. Zkvalitnéni védy a vyzkumu.

2. Zkvalitnéni publikacnich vysledkul a tvorba aplikacnich vysledka.

3. Rozvoj a udrzovani renomé PA CR jako vyzkumné organizace.

Dosazeni prvniho cile se orientovalo na splnéni nasledujicich dil€ich cilu:
e rozsifeni spektra projektd védy a vyzkumu,
e zvySeni poctu uspésnych védeckych projektd,

e zvySeni zapojeni akademickych pracovnikl do projektu.

Pro dosazeni druhého strategického cile byla stanovena série nasledujicich dil€ich
cila:

e informovani o moznostech institucionalné vyznamného publikovani,

e ocenovani institucionalné vyznamnych publikaci a aplikacnich vysledkd,

e vécna podpora institucionalné vyznamnych publikaci (impakty a vyznamné

sborniky),
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e podporovani spole¢nych publikaci (spoluautorstvi na vyznamnych publikacich),
e vytvofeni databaze zkuSenosti,

e ocefovani vytvofeni akademickych profilt a citaci na publikované prace.

Dosazeni tretiho strategického cile se orientovalo na upeviovani instituce tak, aby
dokazala v zostfujici se konkurenci obstat uspésné také v budoucnosti. Ocenovano
bylo zejména €lenstvi v programovych vyborech domacich a zahranicnich védeckych
konferenci, c¢lenstvi v redakénich radach domacich izahraniénich ¢asopis,
uspofadani védeckych konferenci, vyzkumné pobyty na zahrani¢nich univerzitach

apod.

V roce 2023 se pokracovalo v implementaci Programu genderové rovnosti Policejni
akademie Ceské republiky v Praze, ktery bych vypracovan v roce 2022. Program se
soustfedil na vytvareni vstficnych podminek pro védecko-vyzkumnou €innost a stejné
prilezitosti pro akademické, vedouci a vyzkumné pracovnice a pracovniky. K jeho
stéZejnim cilim patfi zejména:

1. Udrzet pozitivni situaci v oblasti nediskrimina¢niho chovani.

2. Terminologicky harmonizovat znéni klicovych dokumentu.

3. Udrzet kvalitu manazerského jednani.

4. Udrzet kvalitu procesu fizeni lidskych zdroju.

5. Harmonizovat vysSi osobnich pfiplatki akademickych pracovnic versus

pracovnikd.

6. Zkvalitnit genderoveé slozeni vyzkumnych tyma.

7. Udrzet pozitivni tendenci sladovani pracovniho a osobniho zivota.

8. Vytvorit pozici genderoveé poradkyné / genderového poradce.

9. Vytvofit mechanismus feSeni genderovych nedokonalosti.

10. Periodicky vyhodnocovat a zdokonalovat Program genderové rovnosti.

VSechny uvedené genderové cile jsou logicky propojeny a jsou stanoveny tak, aby se
vzajemné pfi své implementaci podporovaly. VeSkeré aktivity byly soucasti SirSiho
zdméru napliiovani Rozvojového programu Policejni akademie Ceské republiky
v Praze jako vyzkumné organizace na léta 2021-2026 (dale jen ,Rozvojovy
program*), ktery byl v roce 2021 Ministerstvem vnitra CR schvélen jako strategicky

dokument uréuijici zakladni priority PA CR na obdobi nasledujicich Sesti let.
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3.1 Kvalita vybranych vysledku

V prabéhu roku 2023 se intenzivné usilovalo o neustalé zdokonalovani vysledku tvurci

prace v souladu s pozadavky Metodiky 17+. Hlavnim cilem bylo jeSté Uzeji propojit

védecky vyzkum s akademickym prostfedim a aplikovanim vysledkl v praxi. Tento

zavazek je povazovan za kliCovy prvek vyjadfujici kvalitu dosazenych vysledku

a univerzitni aktivity jako celku.

V ramci tohoto zaméru se védecko-vyzkumna prace pracovist PA CR zaméfuje

pfedevsSim na aplikovany vyzkum. V souladu s pfedchozimi trendy tak i nadale klade

pfisny duraz na tvorbu vysoce hodnotnych publikacnich vystupl a kvalitnich projektu.

Timto usilim se podafilo potvrdit rostouci trend pfedlozenych projektd a zaznamenat

kvalitativni posun v oblasti védeckych projektl, kterym byla udélena finanéni podpora.

V roce 2023 pokraCovala spoluprace na nasledujicich vyzkumnych projektech:

1.

ISF projekt s nazvem ARICA 2: Prevention of child sexual abuse, assistance
to victims of child sexual abuse and tools to detect child sexual abuse online
(Prevence sexualniho zneuzivani déti, pomoc obétem sexualniho
zneuzivani déti a nastroje k odhalovani sexualniho zneuzivani déti online),
projekt ISF (Evropsky fond pro vnitini bezpeénost — Internal Security Fund).
Koordinator projektu: Police University College of Finland.
Projekt Ministerstva vnitra Ceské republiky: Metody zpracovani podrobného
majetkového profilu slouzici pro ulozeni ochranného opatfeni ,zabrani ¢asti
majetku“ podle § 102a trestniho zakoniku. Identifikacni kdéd projektu:
VC20222025001; Program SecPro.
Projekt Ministerstva vnitra Ceské republiky: BEZNET: Bezpecnost
metodickych postupl znehybnhujicich technik pfi provadéni sluzebnich
zakroku, VK01020172; Program OPSEC.
Projekt Ministerstva vnitra Ceské republiky: DEZINFOPOL: Odolnost
prislusnikt Policie Ceské republiky viiéi dezinformaénim vlivdm a moznosti
posilovani jejich rezistence prostfednictvim vzdélavani, VK01020187,
Program OPSEC.
Horizon Europe projekt s nazvem CHIMERA: Comprehensive Hazard
Identification, and Monitoring systEm for uRban Areas, (Komplexni systém
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identifikace nebezpeci a monitorovani pro urbanistické oblasti), Grant No.
101121342. Koordinator projektu: ITTI SP ZOO.

6. Horizon Europe projekt s nazvem CLARUS: Building clarity and preventing
bias in digital forensic examination, interorganisational communication and
interaction (ZvySovani srozumitelnosti a prevence zkresleni pfi digitalnim
forenznim zkoumani, komunikace a interakce mezi organizacemi), Grant
No. 101121182. Koordinator projektu: Kentro Meleton Asfaleias, (KE.ME.A).

Kromé vySe zminénych projektd, které ziskaly finanéni podporu, je také patrny narust

poctu detailné zpracovanych a podanych projektovych navrha.

Veskera védecko-vyzkumna aktivita PA CR je systematicky zaméFena na neustaly
rozvoj jak kvalitativni, tak kvantitativni. Tento cil je sledovan s maximalni peclivosti
a realizovan prostfednictvim komplexnich opatfeni zaméfenych na uspésné naplnéni
této vize. Hlavnim cilem je posileni védecko-vyzkumné prace v celém jejim cyklu,
pocinaje prvnimi myslenkami a inspiracemi pres formulaci pfesnych premis a hypotéz
az po konec¢né podani projektl nebo publikaci v odbornych ¢asopisech i prezentaci

na védeckych konferencich.

V ramci tohoto usili pracuji vedouci pracovnici a vybrani akademici spole¢né na
analyze dosavadnich vystupu v projektové i publikacni oblasti. Tato analyza zahrnuje
nezavisla hodnoceni a posudky od recenzentd. Cilem je vybudovat efektivngjsi
mechanismy a podnétné podminky pro propojeni pracovnikl v akademickém prostiedi

a dosazeni akceptovatelnych projektl a publikaci.

V roce 2023 byly v souladu s vy$e uvedenym jako excelentni vysledky PA CR vybrany
nasleduijici tfi publikacni vystupy:

1. KUDRNA, Jan. The possibilities of combating so-called disinformation in the
context of the European union legal framework and of constitutional
guarantees of freedom of expression in the European union member states.
In: International Comparative Jurisprudence. 2022, Vol. 8, Issue 2, p. 138-
151. ISSN 2351-6674. doi: 10.13165/).icj.2022.12.002.

2. FIALA, Zdengk a Kristyna MLEZIVOVA. Relationship Between the Act on
Service Relationship of Members of Security Forces and the Code of
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Administrative Procedure. In: Bezpecnostni teorie a praxe. 2022, €. 3, s. 31-
44, ISSN 1801-8211. e-ISSN 2571-4589.

3. PADOUREK, Jan, DUBSKY, Josef, KOVARIK, Zden&k, MLYNEK, Jaromir.
Vyzkum nazoru vysokoSkolskych studentt policejnich akademii v Praze
a v Bratislavé na rusko-ukrajinsky konflikt a otazky souvisejici. In:
Bezpecnostni teorie a praxe. 2022, €. 4, s. 45-67. ISSN 1801-8211. e-ISSN
2571-45809.

3.2 Vykonnost vyzkumu

V oblasti pribézné evidence a vkladani bibliometrizovatelnych vysledka do
databaze RIV (viz tabulka) se situace vroce 2023 oproti roku 2022 jevi jako
stabilizovana, pfipadné s pfiznivym vyvojem. Vysledky se vkladaji do RIV postupné,
v zavislosti na zaclenovani publikaci do databazi Web of Science a/nebo Scopus.
K datu 1. kvétna 2024 bude vilozen do databaze RIV nize uvedeny pocet publikacnich

vysledku za rok 2023 a dfive:

Tabulka €. 38
Publikaéni i nepublikaéni vysledky viozené do RIV za roky 2022 a 2023

Pocet vystupu | Pocet vystupu
vloZzenych do | vloZzenych do RIV
RIV za rok 2022 | zarok 2023 k 1. 5.
2024

Druhy vysledkt dle Metodiky 17+

Publikacni vysledky

D — Stat ve sborniku evidovaném
v databazi Web of Science/Scopus

Jimp — Odborny ¢élanek evidovany v databazi Web of Science

Jsc — Odborny &lanek evidovany v databazi Scopus

B — Odborna kniha

C — Kapitola v odborné knize

Jost — Recenzovany odborny ¢élanek

w(n
B8 o~ oo
a1
N

D — Stat ve sborniku

Nepublikacni vysledky

F — Vysledky s pravni ochranou (uzitny vzor, primyslovy vzor)

M — Uspofadani (zorganizovani) konference - 2

N — Metodiky (NmetA)

W — Usporadani (zorganizovani) workshopu

Vé&decko-vyzkumna a tvirgi ginnost PA CR se v roce 2023 zamérfovala na plnenl
pokracujicich i nové definovanych priorit bezpeénostniho vyzkumu, a to narodniho
i evropského vyznamu. Akademické pracovnice a akademicti pracovnici zamérovali
tvar€i pozornost na rozvijeni teoretickych zakladi bezpecnostnich véd. Soucasné

promptné reagovali na pozadavky a vyzvy Ceské ievropské bezpecCnostni praxe.
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Synergickym pfistupem usilovali o aktivni propojovani moderni bezpecnostni védy

s aktualni bezpecnostni praxi.

Akademické a vyzkumné pracovnice a pracovnici s plnym nasazenim pokraCovali
taktéZ v plnéni Rozvojového programu Policejni akademie Ceské republiky v Praze
jako vyzkumné organizace na léta 2017-2023 a jeho harmonickém propojeni s nové
definovanym Rozvojovym programem Policejni akademie Ceské republiky v Praze

jako vyzkumné organizace na léta 2021-2026.

3.3 Spoleéenska relevance

V perspektivé transferu a pfimého vyuziti védeckych vysledkl v praxi byla dulezita
Uzka kooperace s Ministerstvem vnitra CR a propojené se vemi slozkami vnitini
bezpeénosti statu. Nové vzniklé vysledky byly zprostfedkovavané bezpeclnostni
exekutivé, institucim bezpecnostniho vzdélavani ataké pFfimym vykonavatelim
bezpe€nostni praxe, ato predevSim formou vlastniho odborného c&asopisu
Bezpecnostni teorie a praxe. Tento zamér se dafilo uspésné naplnit i v roce 2023,
nebot k stalym odbé&ratelim &asopisu patfi Ministerstvo vnitra Ceské republiky,
Policejni prezidium Ceské republiky, utvary Policie Ceské republiky, Nejvy$si statni
zastupitelstvi Ceské republiky, Ufad vlady CR, Generalni Feditelstvi hasi¢ského
zachranného sboru, Institut ochrany obyvatelstva v Laznich Bohdaneg, policejni Skoly
a fada dalSich vyznamnych &eskych a zahrani¢nich subjektd. Jelikoz jsou vSechny
¢lanky v Casopise standardné doplnény o anotaci v anglickém jazyce, a navic, jedno
Cislo rocné (obvykle tfeti Cislo v poradi) je celé publikovano v anglickém jazyce, byly
dosazené vystupy dostupné i mezinarodni odborné verejnosti. Vyznamnym pozitivem
je, ze Casopis je od roku 2016 zafazen do databaze ERIH+ (European Reference Index

for the Humanities and the Social Sciences).

Z hlediska $irSi diseminace novych vysledkd domaci i evropské akademické obci byly
nejnovejsi poznatky také vroce 2023 publikovany v odbornych monografiich,
konferen¢nich sbornicich a védeckych Casopisech. Tyto publikace budou taktéz
vloZeny do systému RIV, kde jsou uvedené i elektronické adresy vdech publikovanych
praci, umozfujici pfimy pfistup vSech skupin ofekavanych c¢&tenafl, ato z rad

akademikd, praktikd i vysokoskolskych studentu.
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Pravé vroviné edukacni aplikace akademicti pracovnici inspirujicim zpusobem
i nadale vclenovali vysledky své védecké cCinnosti do nové vydavanych ucebnic
a skript. Poutavé a neprodlené po vzniku zarazovali vhodné myslenky a relevantni
inspirace téz do uskuteCnovanych prednasSek a seminail, ato jak pro studenty

bakalarského, tak obzvlast magisterského a doktorského studia.

Navic, bezpecnostni novinky byly v€lefovany i do kurzu celozivotniho vzdélavani,
kterych se v akademickém roce 2023/2024 realizovalo celkové 28. Obsah kurzl v roce
2023 tvorily napfiklad Reprezentace a etiketa, Aktualni socialni a bezpecnostni rizika,
Aktualni trendy v drogové problematice, Aktualni otazky trestniho zakonodarstvi,
Projevy extremismu, Odklony v trestnim fizeni, Moc a nemoc médii, Kvalifikaéni kurz

kriminalistickych expertt atd.

Publikaéni aktivity PA CR jsou zaméfeny zejména do oblasti: Law, Criminology,

Penology, Social Sciences, Political Science, Natural Sciences dle €iselniku FORD.

3.4 Viabilita

Vroce 2023 byla vydana nova verze Motivacniho programu, ktera motivacné
podporuje oblast rozvoje védy a vyzkumu. Dale byl implementovan Program

genderoveé rovnosti, ktery ma za cil vytvofeni genderové vyvazeného prostredi.

V roce 2023 se akademicti pracovnici zu€astnili mnoha odbornych akci a védeckych
konferenci. Timto zpusobem byly poznatky z vySe uvedenych projekti prezentovany
mezinarodni komunité. Védecké usili akademickych pracovnikl se promitlo do
dosazeni nasledujicich efektu:

e Clenstvi v redakénich radach vyznamnych zahrani¢nich védeckych Casopisu
(Asian Social Science; ,New Economics” Innovative and economics research
journal; Public Security and Public Order; Production Engineering Archives,
Poland; The Educational Review, USA; Journal of Human Resource
Management; The Asian Institute of Research Journal of Social and Political
Sciences; Socio-Cultural Management Journal; Economics & Management
Information; Research Bulletins of the Faculty of Economics Science, Vojenské
reflexie (SR),
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e vypracovani recenzi ¢lanku pro zahrani¢ni védecké Casopisy (Internal Security
PL, JIL, Research Reports, PeerJ Computer Science, Journal of Global
Research in Education and Social Science, Journal of Education, Society and
Behavioural Science, Human Resource Development Quarterly a mnoha
dalsich),

e Clenstvi v programovém vyboru zahrani¢nich védeckych konferenci (UNWE
2023 — Bulharsko, 42th IBIMA Conference — Spanélsko, System Safety: Human
— Technical Facility — Environment — Polsko),

e Clenstvi ve vyznamnych mezinarodnich spole¢nostech, férech a vyborech
(Bezpec€nostné forum 2023),

e vypracovani metodiky, uzitného nebo primyslového vzoru, prototypu,
funkcéniho vzorku, vysledku promitnutého do pravnich pfedpist a norem a dalsi
nepublikaéni vysledky definované dle Metodiky 17+ (S — specializovana vefejna
databaze Oteviena webova encyklopedie Kmenysubkultury.cz),

e Clenstvi vredakénich radach domacich vyznamnych védeckych c&asopisu
(Casopisy Kriminalistika, Bezpecnostni teorie a praxe, Lifelong Learning,
Rodinné listy),

e ¢&lenstvi ve vyznamnych narodnich spoleénostech (Ceska kriminologicka
spoleénost, CMPS, WEC 2023),

e UCast na zvanych prfednaskach na domaci univerzité nebo konferenci (WEC
2023, Seminaf MV CR),

e Udast na zvanych prednaskach na zahraniéni univerzité (RKS Zilina a Cavtat —
Croatia, na téma prednasky Riziko radiacni expozice, jeho kvantifikace,
hodnoceni a vnimani, 14. mezinarodni sympozium ochrany pred CBRNe
latkami Malmé, Svédsko, Nové trendy profesijnej pripravy v Ozbrojenych silach,

18. maja 2023, Liptovsky Mikulas) a mnoho dalSich.

Na padé PA CR taktéZz prob&hla konference s mezinarodni u&asti ,Pokroky
v kriminalistice 2023" (26. zafi 2023) a ,Nové pristupy k odhalovani trestné Cinnosti
a zjistovani  jejich pachateld v Evropské wunii® (19.-20. fijna 2023).
Z dalich vyznamnych aktivit lze také zminit pfednasky nasSich akademikd,
napf. UNODC Tajikistan — Sentence planning and extremism in prisons; a CEPOL

Prague — Prevention and Countering of Radicalisation Leading to Violent Extremism.
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Dale je nutné zminit uCast na mezinarodni védecké konferenci ,Tridsat rokov
Slovenskej republiky“ konané 20. dubna 2023 na Akademii Policajného zboru
v Bratislave; nebo ucast na ,3rd edition of the International Conference on Fintech,
Cyberspace and Atrtificial Intelligence Law", Bucharest, Romania, on March 31, 2023,
The Society of Juridical and Administrative Sciences; anebo ucast na mezinarodni

védecké konferenci Correctional Research Symposium 2023, Porto, Portugalsko.

Za velmi vyznamnou prilezitost je povazovano spolupofadani a védeckeé
spolugarantovani mezinarodniho védeckého sympozia Annual Scientific Forum
,Networking on  Sustainable  Security inthe Dynamic  Environment®
(SUSTAINSECURE-2023), konaného ve dnech 19.-21. dubna 2023 na Mykolas

Romeris University ve Vilniusu a Kaunasu, Litva.

V roce 2023 se instituce zaméfila na své posileni tak, aby byla i v budoucnosti schopna
uspésné obstat ve stale se zostfujici konkurenci. Zvlasté ocenované bylo zapojeni do
programovych vyborl domacich i mezinarodnich védeckych konferenci, Clenstvi
v redakénich radach domacich i zahrani¢nich ¢asopisu, poradani vlastnich védeckych
konferenci a realizace vyzkumnych pobytd na renomovanych zahrani€nich

univerzitach.

3.5 Strategie, koncepce a doporuéeni

Strategickym doporuéenim pro dal$i smérovani védecko-vyzkumné &innosti PA CR
je nutnost vychazet z pozadavkd Metodiky 17+, cild a indikatord Rozvojového
programu a podnécujicich efektud Motivaéniho programu, azejména usilovat
0 dosahovani moznych synergii plynoucich z harmonizovaného spoluplisobeni vSech

uvedenych dokumentu.

Stanovena vize Policejni akademie Ceské republiky v Praze, v souladu s podrobnou
analyzou prednosti, nedokonalosti, pfilezitosti i ohrozeni, logicky a durazné sméfuje
k nasledujicimu komplexnimu strategickému cili: Systematicky zkvalitiovat veskeré

pGsobeni PA CR a v roce 2026 dosahnout hodnoceni celkovych vystupl stupném ,B*.

Z hlediska dal$iho rozvoje organizace PA CR bude usilovat o naplfiovani nasledujicich

doporuceni:
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Naplfiovat Rozvojovy program Policejni akademie Ceské republiky v Praze jako
vyzkumné organizace na léta 2021-2026 a propojovat dosavadni vysledky
s budoucimi pozadavky rozvoje védy a aplikaéni praxe, splnujici aspekt tésné
sounalezitosti s Metodikou 17+.

Vypracovat novou, komplexné&ji chapanou verzi Motivacniho programu Policejni
akademie Ceské republiky v Praze, zacilenou na $ir$i a G&inn&jsi zkvalitiovani
a ocenovani védecko-vyzkumneé, publikacni, citaCni a dalSi tvofivé Cinnosti
akademickych pracovniku.

V otazce vékoveé struktury akademického personalu zménit personalni pfistup,
v jehoz dusledku zacne dochazet ke generaéni obméné a bude pfijata fada
mladych perspektivnich pracovnikt. Nastaveny trend udrzovat i v nasledujicim
obdobi.

Implementovat tzv. program pro spravu védecko-vyzkumné ¢innosti, tj. systém
pro fizeni aadministraci narodnich i mezinarodnich védecko-vyzkumnych
projektd, usnadnujici pfipravu novych projektu a vzajemnych kooperaci, véetné
shromazdovani a vykaznictvi vystupu tvaréi €innosti — publikaci, metodik, citaci,
prezentaci apod.

Objektivné hodnotit komplexni (institucionalni) vysledky védy a vyzkumu
Policejni akademie Ceské republiky v Praze z pohledu kvality a relevance
dosazenych vystupl, pribézné zkvalitiovat systém institucionalniho
hodnoceni, dopracovat mechanismus vybéru tzv. excelentnich vysledkl
instituce.

ZvySovat pocCet azejména kvalitu védeckych ¢lankl zvefejfiovanych
v Casopisech a pfispévkl prezentovanych ve sbornicich z mezinarodnich
konferenci a védeckych for, evidovanych v databazich Web of Science
a Scopus.

Upevniovat a rozS8ifovat spolupraci s domacimi i zahrani¢nimi vysokymi Skolami
a vyzkumnymi organizacemi, obzvlast v oblasti spole¢nych projektl a realizace
spoleCensky pfinosného bezpecnostniho vyzkumu.

Vytvofit podminky pro denni formu doktorského studijniho programu a jeji
harmonizaci s kombinovanou formou studia, specificky v oblasti budovani

kvality spoleéného badani na narodni i mezinarodni urovni.
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4 Hodnoceni treti role Policejni akademie Ceské
republiky v Praze

4.1 Hodnoceni celozivotniho vzdélavani na PA CR

Celozivotni vzdélavani je na Policejni akademii v Praze organizovano v souladu s § 60
zakona €. 111/1998 Sb., o vysokych Skolach a o zméné a doplnéni dalSich zakond,
a Radem celozivotniho vzdélavani PA CR. CelozZivotni vzdélavani na PA CR obsahové
vychazi ze zasad uvedenych v Koncepci celozivotniho vzdélavani prislusniki PA CR,
ktera zahrnuje standardni a aktualizovanou nabidku vzdélavacich pfilezitosti,
orientovanou na kurzy k problematice pravni, odborné bezpec&nostni, fidici,

pedagogické, spolecenskovédni apod.

Z hlediska organizacniho probiha celozZivotni vzdélavani formou kratkodobych
a dlouhodobych kurzUl, které obsahové zajistuji odborné katedry a dalSi pracovisté.
PA CR kazdoro&né oslovi personalni slozky MV CR, PP CR, GR HZS, VPS a SPS
MV CR, BIS, GIBS, UZSI s tim, aby zaslaly své pozadavky a naméty na kurzy
celozivotniho vzdélavani. Tyto naméty jsou projednany na jednotlivych katedrach
a zafazeny do Programu celozivotniho vzdélavani dle kapacitnich moznosti Skoly.
PA CR policisttm a zamé&stnancim MV CR poskytuje dal$i vzd&lavani v nabizenych
kurzech zdarma. Ug&astnikim kurzd PA CR zabezpeduje rovnéz stravovani

a ubytovani na kolejich PA CR dle kapacitnich moZnosti.

Kurzy CZV na PA CR vyuzivaji rovnéZ pFisludnici dalSich bezpeé&nostnich sborl. Na

organizaci kurzi CZV se ve sledovaném roce nic nezménilo.

Z davodu ziskani zpé&tné vazby od u&astnik kurz CZV na PA CR piedava oddéleni
celoZivotniho vzdélavani PA CR v8em uG&astnikim kurzt evaluaéni dotaznik
k vyhodnoceni daného kurzu. Dotaznik neni anonymni, néktefi ucastnici se vSak
nepodepisuji, néktefi vyplni jen ¢ast dotazniku. V roce 2023 bylo odevzdano cca 80 %
zpétnych vazeb. Z dotaznikoveého Setfeni vyplyva velmi dobré hodnoceni lektorského

sboru a organizaéniho zajisténi kurzi CZV na PA CR.
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Tabulka ¢. 39
Pocet realizovanych kurzd CZV na PA CR v roce 2017-2023

2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021 2021/2022
68 55 35 46 46

Poget realizovanych kurzd CZV na PA CR v akademickém roce 2017/2018 dosahl
kapacitniho maxima. V akademickém roce 2020/2021 a 2021/2022 klesl| pocet kurzl

v souvislosti s pandemii COVID-19. Bylo zruSseno 41 kurzl. V hodnoceném roce je

tendence k op&tovnému zvySovani poétu kurz(i CZV.

Tabulka ¢é. 40
Poéet Géastnika v kurzech CZV na PA CR v roce 2017-2023
2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021 2021/2022
2914 2367 1229 1230 1710

Zajem o absolvovani kurzu CZV na PA CR je stale vysoky, coZ se projevuje i v pilném
vyuzivani kapacity uéeben na PA CR. Zajem o kurzy i zpétna vazba od u&astnikl
dokladaji stabilng solidni kvalitu nabidky kurzG CZV na PA CR, a to véetné

hodnoceného roku.

Tabulka ¢é. 41

Ucast ostatnich bezpeénostnich slozek v kurzech CZV na PA CR

Akademicky 2017/2018 | 2018/2019 | 2019/2020 | 2020/2021 | 2021/2022
rok
Pocet BIS 154 BIS 94 BIS 29 BIS 81 BIS 92
ucastnikt GIBS 41 GIBS 47 GIBS 46 GIBS 42 GIBS 45
jednotlivych CS 200 |CsS 125 |Cs 95 Cs 112 CS 128
bezpeénostni | VP 92 |VP 101 | VP 51 VP 57 VP 64
ch slozek VS 668 |VS 38 | VS 4 VS 11 VS 9
VZ 10 \V/4 4 vz 9 VZ 8

CELKEM 1155 415 229 312 346

BIS — Bezpecnostni informacni sluzba; GIBS — Generalni inspekce bezpecnostnich
sbord; VP — Vojenska policie; CS CR — Celni sprava CR; VS CR - Vézerniska sluzba
CR; VZ — Vojenské zpravodajstvi, UZSI — Utvar pro zahraniéni styky a informace

Vyhodnoceni kazdoro€niho dotaznikového Setfeni ukazuje, ze kvalita uskuteCnénych
kurzii CZV byla také v roce 2023 na Zzadouci Urovni. Proto Ize konstatovat, Ze
v soucasnosti neni zapotfebi €init zasadni opatfeni ke zkvalitnéni kurza. V roce 2023

probihala snaha postupné navysit po€et kurzt na uroven z let 2018/2019 a tato snaha
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bude probihat i v nasledujicich letech. Podnéty uc€astnikd kurzd byly reflektovany
garanty jednotlivych kurzl. Garant kazdého kurzu CZV vedl také v zavéru kurzu
S uCastniky diskusi a zaroven je vyzval k vyplnéni evaluacniho dotazniku. Nasledné
pisemné kurz vyhodnotil, hodnoceni projednal s vedoucim katedry a vyhodnoceni

kurzu odevzdal na oddéleni C2V.

4.2 Hodnoceni kvality — plnéni spolecenské odpovédnosti
a dalSich souvisejicich €innosti

Policejni akademie Ceské republiky v Praze vniméa odpovédnost v(iéi spole&nosti jako
dalezitou prioritu své plsobnosti a promita ji do riznych aktivit reagujicich na aktualni
spoleCenska témata. Je v souladu s obecnym pfistupem univerzit k vymezeni
treti role — jde zejména o celozivotni vzdélavani, komercializaci anebo popularizaci

vyzkumu a vyvoje, informacni a poradenské sluzby a zapojovani do vefejného Zivota.

Velmi vyznamné je Clenstvi v narodnich i mezinarodnich vé&deckych a odbornych
spoleCnostech (jedna se o Clenstvi v Sesti spole€nostech), dale se katedra zapojuje do
recenzni a oponentské cCinnosti (knihy, Casopisy, vyzkumné zpravy, posuzovani
navrhl projektd, oponentské posudky Ph.D. praci, navrhy projektd apod.). Mezi dalSi
aktivity mizeme zaradit zapojeni do programu Erasmus+, tuzemské i mezinarodni kolo

SVOC &i vyuku v kurzech celoZivotniho vzdélavani.

Rovnéz v hodnoceném obdobi akademickych let 2022/2023 a 2023/2024 probéhlo
nékolik spoleénych setkani zastupctl vybranych Gtvar( Policie Ceské republiky
a Armady Ceské republiky se studenty, za G&elem nabidky moZnosti budouciho

pracovniho uplatnéni absolventd nasi univerzity v bezpecnostni praxi.

Policejni akademie CR rovnéz v roce 2023 potadala tradiéni ,Den otevienych dvefi*,
pro zajemce o studium a Sirokou vefejnost je k dispozici prohlidka arealu PA CR,
specializované ucebny, laboratofe €i knihovny. Na této akci se podilela cela fada
vybranych utvard Policie Ceské republiky, které prezentovaly svoji &innost a profesni
aktivity, jakoz ispecialni techniku a vybaveni. V roce 2023 byl zajem pomérné

vyznamny, nebot’ se u€astnilo na 1 500 navstévnika.
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Zaver

PFi zajistovani a hodnoceni kvality vychazi PA CR, jako statni vysoka $kola, ve vSech
svych Cinnostech z hodnot a zasad, které jsou zaloZeny na respektu k pravnimu statu
a zakotveni Ceské republiky v Evropské unii a Severoatlantické alianci. Z toho vyplyva
a je zadouci, aby oblast bezpecnostniho vzdélavani a pfipravy bezpecénostnich
specialistli, manazert a expertl na krizové fizeni byla primarné v pusobnosti statu,
ktery tak mize své dominantni potfeby a vize v oblasti bezpe€nostniho vzdélavani
adekvatné transformovat do fizeni a rozvoje bezpecCnostnich a vojenskych véd na
obou statnich univerzitach (Policejni akademie Ceské republiky v Praze a Univerzita
obrany), a to v realném Case, tedy na zakladé ménicich se hrozeb a rizik v souvislosti

s dénim ve spoleCnosti a ve svété.

PA CR proto vnima jako dalezité kritérium kvality i svou schopnost rychle a flexibilng
reagovat na bezpecCnostni vize a potfeby statu na useku vzdélavani i védecko-
vyzkumnych projektd. Jako odraz této reakce lze povazovat realizaci novych
bakalarskych studijnich programli a magisterského studijniho programu, které
reflektovaly poZadavky bezpecnostni praxe. V roce 2023 byla taktéZ podana Zadost o

udéleni akreditace novému doktorskému studijniho programu.

Jednim z neméné dulezitych cill je jeSté vétSi mérou kooperovat s kliCovymi partnery
doma i v zahrani¢i a vstupovat do domacich ¢i mezinarodnich projektl jako solidni
nositel expertniho know-how v ramci svého zamérfeni a profilu studia. Proto také PA
CR vyuziva spolupraci s CEPOL a vychazi z doporudeni tykajicich se vzdélavani
(8koleni) policisti o tématech s evropskym rozmérem, ktera mohou ¢lenské staty EU
vyuzivat v ramci svych vnitrostatnich vzdélavacich programd. Inspiraci pro inovaci
studijnich program( na univerzité je také identifikace a aktualizace prioritnich témat
vzdélavani policist a dalSich bezpeénostnich expertd, které prabézné provadi CEPOL
a MEPA.
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