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Uvodni slovo rektora Policejni akademie Ceské republiky v Praze

Vazeni Ctenafi,

predkladam vam Vyroéni zpravu o &innosti Policejni akademie Ceské republiky
v Praze za rok 2023, kde naleznete informace o oblastech vzdélavani a védecko-

vyzkumné cinnosti, o internacionalizaci nasi univerzity, ale také o informacnich a ko-

munikacnich technologiich i celozivotnim vzdélavani.

Ustfedni vizi Policejni akademie Ceské republiky v Praze (dale jen PA CR) je
dale budovat jasné profilovanou, moderni a otevienou vysokou Skolu, ktera dokaze
flexibilné a inovativné rozvijet vzdélavaci a tvurci innost i naplfiovat pozadavky spjaté
s jejim spole&enskym a odbornym ptisobenim. V roce 2023 PA CR pokradovala v na-

stoupeném trendu zkvalithovani svych €innosti.

Zajem o studium na PA CR dlouhodobé pievysuje poéty pfijimanych uchazedu.
Na PA CR mohou studovat nejen pfislusnici véech bezpeénostnich sbor, ale rovnéz
straznici obecnich policii, vojensti policisté, statni zaméstnanci a pracovnici uzemnich

samosprav.

Univerzita je oteviena i civilnim uchaze€um, ktefi po dosazZeni stfedoSkolského
vzdélani maji zajem studovat na vysoké Skole s bezpecnostni problematikou. Tito ab-
solventi tvofi vyznamny personalni zaklad pro doplhovani bezpecnostnich sbor(

a statnich uradu.

Ve stavajici dobé Celime naro€nym vyzvam, které vyvolaji nové zasadni zmény
v globalizovaném svété. To vSe se také nutné promita do cill a ukoll bezpeénostnich
sboru a nepochybné se odrazi také ve vysokoskolském vzdélavani odbornikd v oblasti

bezpecnosti.

brig. gen v. v. Mgr. David Dlouhy, Ph.D.
rektor
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1. Zakladni udaje o vysoké Skole

1.1  Nazev vysoké Skoly, uzivana zkratka, adresa sidla vysoké Skoly a fakult

Nazev skoly: Policejni akademie Ceské republiky v Praze
Pouzivana zkratka: PA CR
Pravni forma: statni vysoka Skola
ICO: 48135445
Sidlo: Lhotecka 559/7
P.O. Box 54

143 00 Praha 12 - Kamyk

Elektronicka adresa Skoly: polac@polac.cz
ID datové schranky: uSmaa9dp
Webové stranky skoly: https://www.polac.cz

Fakulta bezpe€nostné pravni
Pouzivana zkratka: FBP PA CR

Lhotecka 559/7
P.O. Box 54
143 00 Praha 12 - Kamyk

Fakulta bezpe€nostniho managementu
Pouzivana zkratka: FBM PA CR

Lhotecka 559/7
P.O. Box 54
143 00 Praha 12 - Kamyk


mailto:polac@polac.cz

1.2 Poslani, vize a strategické cile PA CR

Poslanim PA CR je rozvijet pozici centra kvalitniho vysoko$kolského vzdélavani a vé-
decké instituce zejména v oblasti vnitfni bezpec€nosti, a to v uzké vazbé na resort Mi-

nisterstva vnitra CR, Policii CR a dal$i bezpe&nostni sbory.

PA CR zaujiméa v systému terciarniho vzdélavani v Ceské republice specifické
postaveni. Je jedinou statni vysokou Skolou, ktera se zaméfuje na pfipravu odbornikd,
ktefi budou po absolvovani univerzity Fidicimi pracovniky a specialisty Policie CR a

dalSich bezpe€nostnich sbort, obecnich policii a statnich uradu.

Vizi PA CR je byt vysokou $kolou prvni volby pro zajemce resortu Ministerstva
vnitra CR, Policie CR a dal$ich bezpeé&nostnich sbord a obecnich policii cestou zkva-
lithovani stavajicich studijnich programu a rozSifenim nabidky akreditovanych
studijnich program@. Obsah studijnich programt realizovanych na PA CR

i védecko-vyzkumna €innost se do zna¢né miry vyznacuji exkluzivitou.

Strategické cile PA CR pfispivaji k zajisténi konkurenceschopnosti v prostiedi
terciarniho vzdélavani. Tykaji se flexibilni reakce na vzdélavaci potieby policejni
a bezpec€nostni praxe, inovace, diverzifikace a rozSifovani nabidky akreditovanych ba-
kalafskych a magisterskych studijnich program, prioritniho zapojeni do bezpecnost-
niho vyzkumu, jehoZ garantem je Ministerstvo vnitra CR, i vefejnych zakazek a soutézi.
Prioritnim cilem v doktorském studijnim programu je dusledné prosazovat propojeni

s profilem vé&decko-vyzkumné &innosti PA CR.

1.3  Slozeni organti PA CR

Rektor, kvestor (stav ke dni 31. 12. 2023)

Rektor: brig. gen. v. v. Mgr. David Dlouhy, Ph.D.
Kvestor: Mgr. Bc. Karel Vokurka

Védecka rada Policejni akademie Ceské republiky v Praze (stav ke dni 31. 12. 2023)

Predseda: brig. gen. v. v. Mgr. David Dlouhy, Ph.D.
Interni ¢lenové: doc. JUDr. Mgr. Jan Bajura, Ph.D.

prof. Ing. Martina Blaskova, Ph.D.

doc. Ing. Dr. Stefan Danics, Ph.D.

prof. JUDr. Ale§ Gerloch, CSc.
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plk. v. v. Mgr. Lukas Habich, Ph.D.

JUDr. Zdenék Kropac, Ph.D.

prof. JUDr. Vladimir Plecity, CSc., dr. h. c.

doc. PhDr. Véra Polackova, CSc.

doc. Ing. Jozef Sabol, DrSc.

prof. JUDr. Josef Sala¢, Ph.D., dr. h. c. mult.
prof. Dr. iur. Harald Christian Scheu, Mag. phil., Ph.D.
prof. JUDr. Michal Skrejpek, DrSc.

doc. PhDr. Mgr. Josef Smolik, Ph.D., MBA, LL.M.
doc. Ing. Jaroslav Suchanek, CSc..

prof. JUDr. Véra Stangova, CSc.

Externi ¢lenové: brig. gen. JUDr. Bc. Radim Dragoun, Ph.D.
plk. gst. doc. Dr. habil. Ing. Pavel Foltin, Ph.D.
doc. Ing. Martin Hromada, Ph.D.
prof. JUDr. Jaroslav lvor, DrSc.
plk. Mgr. Lubo$ Kothaj
brig. gen. prof. RNDr. Zuzana Krocova, Ph.D.
prof. JUDr. Lucia Kurilovska, Ph.D., dr. h. c.
prof. JUDr. Jan Musil, CSc., dr. h. c.
prof. MUDr. Leo$ Navratil, CSc., MBA, dr. h. c.
prof. Ing. Pavel Offisal, Ph.D., MBA
doc. Ing. Alena Oulehlova, Ph.D.
prof. JUDr. Vaclav Pavli¢ek, CSc.

JUDr. Jorg Petermann, Ph.D.

prof. Ing. Bohuslav Pfikryl, Ph.D.
prof. Ing. David Rehak, Ph.D.

doc. Ing. Jindfich Sachl, CSc.

Mgr. Jan Svejdar

Mgr. Bc. Tomas Tuhy, Ph.D., MBA
prof. JUDr. Helena Valkova, CSc.

Kolegium rektora (stav ke dni 31. 12. 2023)
brig. gen. v. v. Mgr. David Dlouhy, Ph.D. — rektor
doc. JUDr. Mgr. Jan Bajura, Ph.D. — dékan FBM

prof. Ing. Martina Blaskova, Ph.D. — prorektorka pro védu a vyzkum




plk. v. v. Mgr. Lukas Habich, Ph.D. — dékan FBP

Mgr. Jana Hlavagkova Sikulova — vedouci studijniho oddéleni

prof. JUDr. Vladimir Plecity, CSc. — emeritni rektor

doc. PhDr. Véra Polackova, CSc. — prorektorka pro studium a vnéjsi vztahy

Mgr. Jifi Vavra — bezpecnostni reditel

Mgr. Bc. Karel Vokurka — kvestor

Akademicky senéat Policejni akademie Ceské republiky v Praze

(stav ke dni 31. 12. 2023)

Predseda:

1. mistopredsedkyné:

2. mistopredseda:
Tajemnice:

Clenové:

Mgr. Lubos Slavik

Mgr. Kristyna Mlezivova

Ing. Jan Urbanec

pplk. Mgr. Renata Jamelska
PhDr. Iva Borska, CSc.

Mgr. Natalie Cermakova

Mgr. Tomas Najman

prof. JUDr. Michal Skrejpek, DrSc.
Magdaléna Slavikova

Bc. Renata Smetanova

prof. JUDr. Véra Stangova, CSc.
Mgr. Jifi Vavra

Dalsi organy dle vnitinich predpisu

Oborova rada doktorského studijniho programu (stav ke dni 31. 12. 2023)

Predsedkyné:

Interni ¢lenové:

prof. Ing. Martina Blaskova, Ph.D.
doc. JUDr. Jan Kudrna, Ph.D.
doc. Ing. Jozef Sabol, DrSc.
prof. Dr. iur. Harald Christian Scheu, Mag. phil., Ph.D.
doc. PhDr. Mgr. Josef Smolik, Ph.D., MBA, LL.M.
doc. MUDr. Milo§ Sokol, Ph.D.
doc. JUDr. Olga Sovova, Ph.D.
doc. JUDr. Mgr. JoZa Spurny, Ph.D.
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doc. Ing. Jaroslav Suchanek, CSc.

Externi ¢lenové: PhDr. Hedvika Boukalova, Ph.D.
prof. JUDr. Bc. Tomas Gfivna, Ph.D.
doc. Ing. Martin Hrinko, Ph.D., MBA, LL.M.
prof. JUDr. Jan Musil, CSc., dr. h. c.
doc. JUDr. Pavel Ondfejek, Ph.D.
prof. Ing. Pavel Offisal, Ph.D., MBA
doc. Ing. Miroslav Spaéek, Ph.D.
prof. JUDr. Helena Valkova, CSc.

Fakulta bezpeénostné pravni
Dékan (stav ke dni 31. 12. 2023)

Dékan: plk. v. v. Mgr. Lukas Habich, Ph.D.

Védecka rada Fakulty bezpecnostné pravni (stav ke dni 31. 12. 2023)

Predseda: plk. v. v. Mgr. Lukas Habich, Ph.D. (dékan FBP)

Interni ¢lenové: doc. PhDr. Marian Brzybohaty, Ph.D.
doc. JUDr. Zdenék Konrad, CSc.
doc. Ing. Jaroslav Suchanek, CSc.
pplk. v. v. Mgr. Jozef Téth
PaedDr. Ing. Jan Zelinka, Ph.D.
doc. JUDr. lvana Zoubkova, CSc.

Externi ¢lenové: doc. JUDr. Mgr. Jan Bajura, Ph.D.
prof. JUDr. Dagmar Cisarova, DrSc., dr. h. c.
brig. gen. v. v. Mgr. David Dlouhy, Ph.D.
doc. MUDr. Michal Dogosi, CSc.
brig. gen. Mgr. Jakub Frydrych
plk. Ing. Miroslav Horak
doc. JUDr. Stefan Ko&an, Ph.D., dr. h. c.
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plk. Mgr. Karel Kucharik

plk. JUDr. Robert Odler, Ph.D.

prof. Ing. Pavel Offisal, Ph.D.

doc. PhDr. Kamil Pavlicek, CSc. (do 9. 6. 2022)
prof. JUDr. Mgr. Josef Sala¢, Ph.D., dr. h. c. mult.
PhDr. Miroslav Scheinost

doc. Ing. Jindfich Sachl, CSc.

brig. gen. Mgr. Milos Trojanek

Akademicky senat Fakulty bezpecnostné pravni (stav ke dni 31. 12. 2023)

Predseda: Mgr. Jifi Vavra

1. mistopredseda: Mgr. Ing. Radomir Hefman, MBA
2. mistopfedseda: Mgr. Tomas Najman

Tajemnik: JUDr. Miloslav Smetana
Clenové: JUDr. Pavel Bor&evsky, Ph.D.

Katefina Hlavkova

pplk. Mgr. Renata Jamelska
Sabina Jandackova

Lucie Klikova

Sara Machulova

Mgr. Martin Rezek, LL. B.
PaedDr. Ing. Jan Zelinka, Ph.D.

Fakulta bezpeénostniho managementu
Dékan (stav ke dni 31. 12. 2023)

Dékan: doc. JUDr. Mgr. Jan Bajura, Ph.D.

Védecka rada Fakulty bezpeénostniho managementu (stav ke dni 31. 12. 2023)

Predseda: doc. JUDr. Mgr. Jan Bajura, Ph.D. (dékan FBM)

Interni ¢lenové: Mgr. Josef Dubsky

12



brig. gen. v. v. Mgr. David Dlouhy, Ph.D.

JUDr. Zdenék Kropac, Ph.D.

prof. JUDr. Vladimir Plecity, CSc.

doc. PhDr. Véra Polackova, CSc.

prof. JUDr. Mgr. Josef Sala¢, Ph.D., dr. h. c. mult.
prof. Dr. iur. Harald Christian Scheu, Mag. phil., Ph.D.

Externi ¢lenové: brig. gen. Ing. Roman Hlinovsky
plk. gst. doc. Ing. Vladan Holcner, Ph.D.
prof. Ing. Bohumil Kral, CSc.
prof. PhDr. Ing. Véra Majerova, CSc.
prof. MUDr. Leo$ Navratil, CSc., MBA, dr. h. c.
prof. Ing. Pavel Offisal, Ph.D., MBA
doc. PhDr. Richard Papik, Ph.D.
plk. g&t. doc. Ing. Ivo Pikner, Ph.D.
doc. JUDr. Ladislav Pokorny, Ph.D.

Akademicky senat Fakulty bezpeénostniho managementu (stav ke dni 31. 12. 2023)

Predseda: Mgr. Lubos Slavik

1. mistopfedsedkyné: Mgr. Kristyna Mlezivova
2. mistopfedseda: Mgr. Jifi Visek, Ph.D.
Tajemnice: Mgr. Natalie Cermakova
Clenové: Eliska Ackermannova

PhDr. Iva Borska, CSc.

Mgr. Ludmila Fonferova, Ph.D.
Magdaléna Slavikova

Bc. Renata Smetanova

prof. JUDr. Véra Stangova, CSc.
Ing. Jan Urbanec

Katefina Vojtova

13



1.4  Vnitini predpisy PA CR

V roce 2023 nedoslo ke zméné vnitfnich pfedpisu registrovanych Ministerstvem vni-

tra.

1.5 Poskytovani informaci dle zakona €. 106/1999 Sb., o svobodném pristupu

k informacim

V roce 2023 byla podana 1 Zadost o informace. Nebylo vydano rozhodnuti o odmitnuti
Zzadosti; nebyla podana stiZznost na postup pfi vyfizovani této Zadosti. PoCet odvolani

proti rozhodnuti €ini O.
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2. Realizace Strategického zaméru vzdélavaci a tvurci

&innosti PA CR
Byl sestaven plan realizace Strategického zaméru rozvoje Policejni akademie Ceské
republiky v Praze pro rok 2023, ktery pfedstavoval jeden ze zakladnich planovacich

dokumentti v systému fizeni PA CR. Vychazel ze struktury ,Strategického zéméru roz-

voje Policejni akademie Ceské republiky v Praze na obdobi 2021-2026".

PA CR plnila v roce 2023 na zakladé planu realizace zaméru rozvoje nékolik
prioritnich cilG:
e rozvijet kompetence relevantni pro zZivot a praxi v 21. stoleti;
o zlepSit dostupnost a relevanci flexibilnich forem vzdélavani;
o zvysit efektivitu a kvalitu doktorského studia;

e posilovat strategické fizeni a efektivni vyuzivani kapacit v oblasti bezpe¢nost-

niho vyzkumu a vyvoje.

Tyto cile byly rozpracovany do cild operacnich a k nim stanoveny konkrétni

ukoly, které jsou vyhodnocovany na kolegiu rektora.

Pro rok 2023 byly stanoveny zejména tyto ukoly:

e monitorovat zmény v pozadavcich bezpeé&nostni praxe na absolventy PA CR
a zohlednovat je ve vzdélavaci ¢innosti;

e jednat s bezpecnostnimi sbory o moznostech tvorby i profesné zamérenych
studijnich programd;

e pripravit a podat Zadost o akreditaci doktorskéeho studijniho programu, a to
v soucinnosti s MV;

e zapojovat odborniky z bezpecnostni praxe do vzdélavaci Cinnosti;

e pifi realizaci studijnich program0 pokraCovat v zafazovani praktické vyuky

do vzdélavaci ¢innosti;

¢ vyhodnocovat kvalitu vzdélavaci ¢innosti akademickych pracovniku;

e realizovat staze akademickych pracovnikll na kooperujicich vysokych Sko-
lach a vyzkumnych institucich;

e podporovat mezinarodni mobilitu a spolupraci akademickych a védecko-vy-

zkumnych pracovnikl v oblasti tvar¢i ¢innosti;

15



e soustfedit usili na vyzkumné cile s vy$8im potencidlem excelentnich vysledku;

e pokraCovat spolupraci se zahraniCnimi partnery v procesu zarazeni casopisu
Bezpecnostni teorie a praxe do svétovych védeckych databazi Web of
Science nebo Scopus;

e podporovat zajem studujicich o zapojeni do védecko-vyzkumnych aktivit uni-
verzity;

e pokraCovat v pofadani narodni a mezinarodni soutéze ve Studentské vé-
decké a odborné Cinnosti;

e vytvaret podminky umoznujici rozvoj infrastruktury, zejména zajisténi techno-

logického vybaveni, podpora pfistupl k databazim a publikaénim fondtim.

Usilujeme o akademickou kvalitu, kterou chapeme zejména jako vysokou uro-
ven narognosti a komplexity studijnich program(. Vyzvou pro PA CR se aktualné stava

koncept excelence vyuky i védecko-vyzkumnych projekta.

Vedeni univerzity a fakult podporuje rozvoj kompetence pracovniku pro vyuku
a tvorbu studijnich programu. Katedry rozviji metody zajiStovani kvality vzdélavani
a oveérovani vysledkd uceni v praxi. Do popfedi pozornosti se dostavaji interaktivni
metody vzdélavani. Posilovana je vazba studia na praxi a pfipravu na budouci sluzbu

predevsim odbornikl pro bezpecnostni sbory a obecni policie.

PA CR aktivné a systematicky pfistupuje k plnéni svého spoledenského za-
vazku jako vyzkumné instituce. Prioritou veSkeré védecko-vyzkumné Cinnosti je dosa-
Zeni vysoké efektivnosti, erudice a profesionality akademickych i vyzkumnych pracov-
nikd.

V Rozvojovém programu Policejni akademie Ceské republiky v Praze jako vy-
zkumné organizace na léta 2021-2026 je také zakotveno posilovani stavajici a nava-
zovani noveé spoluprace s dalSimi vyzkumnymi organizacemi v oblasti bezpecnostni

védy i bezpecnostni praxe, a to jak v domacim, tak i v mezinarodnim prostredi.

Strategickym cilem je prohlubovani poznani o spoleCenskych jevech majicich
vliv na vnitini bezpeénost statu a posileni atributu originality a relevance védecko-

vyzkumnych aktivit PA CR. S tim Gzce souvisi zaméfeni na:
e zesileni atributu spoleCenské uzite¢nosti i védeckého pfinosu vyzkumnych
aktivit;
16



e zvySeni pfinosu vystupl pro aplikaéni bezpe&nostni sféru;
e zvefejiiovani a Sifeni vysledkl zejména v databazich Web of Science nebo
Scopus.
Prioritn& usilujeme o rozvijeni vnitini kapacity PA CR jako vzdé&lavaci a vy-
zkumné instituce. K tomu chceme intenzivni spolupraci celé instituce orientovat kli¢o-
vou pozornost na lidsky potencial a tvurci osobnosti, a tim zvysit excelentnost vzdéla-

vacich a védecko-vyzkumnych aktivit.

3. Studijni program

V roce 2023 PA CR nerealizovala zadny studijni program mimo své sidlo; je pfedevsim
orientovana na vysokoskolskou pFipravu pfislusnikd bezpecnostnich sbor, obecni po-
licie a odborniku v oblasti bezpecnosti; neuskute€nuje studijni programy spole¢né s ji-

nou vysokou Skolou nebo s vefejnou vyzkumnou instituci ani vy$si odbornou Skolou.
3.1 Akreditované studijni programy
V akademickém roce 2023/2024 byly ve spolupraci Fakulty bezpe¢nostné pravni s Fa-
kultou bezpe€nostniho managementu realizovany tyto studijni programy:
bakalarské studium
e Bezpecfnostné pravni studia B10 (v prezencni a kombinované formé studia);
e Policejni ¢innosti B11 (v kombinované formé studia);

e Bezpecnostni aspekty ve vefejné spravé B12 (v prezenéni a kombinované

formé studia);

e Bezpecnostné pravni studia B60 — 3. ro¢niky (v prezencni a kombinované formé
studia);

e Kriminalistika a dalSi forenzni discipliny B61 — 3. roniky (v kombinované formé
studia);

e Policejni innosti B62 — 3. ro¢niky (v kombinované formé studia);

e Bezpectnostni management ve verejné spravé B71 — 3. ro¢niky (v prezencni

a kombinované formé studia);
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https://www.polac.cz/g2/view.php?inf_stud/so_plany/pb60.pdf
https://www.polac.cz/g2/view.php?inf_stud/so_plany/kb61.pdf
https://www.polac.cz/g2/view.php?inf_stud/so_plany/kb62.pdf
https://www.polac.cz/g2/view.php?inf_stud/so_plany/pb71.pdf

navazujici magisterské studium

e Bezpecnostné pravni studia N 10 (v prezenéni a kombinované formé studia).

3.2  Akreditovany doktorsky studijni program PA CR

Doktorsky studijni program —  Bezpecnostné pravni studia

Studijni obor: BezpecCnostni management a kriminalistika

3.3 Zpusob a podil aplikaéni sféry na tvorbé a uskuteéiovani studijnich

programu

Univerzita reflektuje priority a vyzvy auditu narodni bezpec&nosti, spolupracuje se za-
stupci bezpeénostnich sborli a sluzbami Policie CR za uéelem monitoringu sou&as-
nych trendl a jejich adekvatni reflexe ve vzdélavaci ¢innosti. Fakulty vyuzivaji spolu-
prace a sluzeb externich spolupracovnikl a odbornikl z praxe k realizaci specialnich
pfednasek i k pfiblizeni aktualnich témat studentim a také ke konzultacim jejich zavé-

re¢nych praci.

Spoluprace s aplikacni sférou ma soustavny charakter a realizuje se jak na for-
malni, tak i neformalni urovni. Také v roce 2023 se jednalo zejména o odborniky z Po-
licie CR a dal$ich bezpeénostnich sbortl i subjektti. Koncepéni propojeni PA CR s od-

borniky z praxe dotvafi profil absolventa.

4. Zajem o studium

Také v roce v roce 2023 byl zajem o studium na PA CR znaény. Projevil se jiz na
pravidelné pofadaném Dni otevienych dvefi s ukazkou techniky bezpec€nostnich

sbord.

U bakalafskych a magisterskych studijnich programud nebyla pfijimaci zkouska
organizovana. V ramci pfijimaciho fizeni ke studiu v bakalafskych a magisterskych

studijnich programech jsou univerzitou vyuzivany vysledky narodnich srovnavacich
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zkousek SCIO. Pfi ovéfovani splnéni podminek pfijeti ke studiu ve smyslu § 49 odst. 1
zak. €. 111/1998 Sh., o vysokych Skolach a 0 zméné a doplnéni dalSich zakon, bylo
postupovano podle Pokynu rektora Policejni akademie Ceské republiky v Praze ze dne
19. prosince 2022, kterym se stanovi termin podani pfihlaSek ke studiu na Policejni
akademii CR v Praze a podminky pfijimaciho fizeni pro akademicky rok 2023/2024.

Tento pokyn byl schvalen akademickym senatem.

Uvedeny pokyn ze dne 19. prosince 2022 byl dostupny na internetovych stran-
kach PA CR.
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5.1 Pocet studentil v bakalarském a magisterském studiu k 31. 12. 2023

Bakalarské  Navazujici

studium magisterské
studium

P = prezenc¢ni forma P K P K celkem
K = kombinovana forma
Policejni akademie CR v Praze
PA CR celkem 338 | 854 | 145 | 440 | 1777
Z toho pocCet Zen 182 | 259 | 91 | 153 685
Z toho pocet cizincl 4 2 1 3 10
Fakulta bezpecnostné pravni (1)
Fakulta 1 celkem 92 264 2 8 366
Z toho pocet Zen na Fakulté 1 55 85 2 2 144
Z toho pocet cizincl na Fakulté 1 3 1 0 0 4
Fakulta bezpecnostniho managementu (2)
Fakulta 2 celkem 91 32 0 1 124
Z toho pocet Zen na Fakulté 2 52 13 0 1 66
Z toho pocet cizincl na Fakulté 2 0 1 0 0 1
PA CR CELKEM 521 | 1150 | 147 | 449 | 2267
Z toho pocet Zen celkem 289 | 357 | 93 | 156 895
Z toho pocet cizincl celkem 7 4 1 3 15

5.2  Studijni neuspésnost

Se studijni netspésnosti na PA CR se potykaji zejména studenti kombinované formy
studia; maji mnohdy znac¢né problémy skloubit naroky studia s pracovnimi povin-
nostmi, s problémy v rodinném ¢i osobnim Zzivoté.

PA CR pfijima opatfeni ke snizeni studijni netuspésnosti spoé&ivajici zejména
v realizaci individualnich i skupinovych konzultaci, v€etné vyuziti prostfedkd komuni-
kace na dalku, v povoleni individualniho studijniho planu, v poskytovani studijnich ma-
terialu ze strany prfednasejicich a v poradenské cinnosti, jsou-li na strané studenta
vazné duvody.
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Opakovani ro€niku se objevilo u jednotlivel; néktefi studenti — pfedevs§im kom-

binované formy studia — studium ukongili pro obtiZe s plnénim studijnich povinnosti.

Omezeni prodluzovani studia zajistuje Studijni a zkuSebni rad Policejni akade-
mie Ceské republiky pro bakaléfské a magisterské studijni programy a opatteni fakult,
snizujici studijni neuspésnost. V doktorském studijnim programu pfijima ucinna opat-

feni oborova rada.

5.3 Poradenské sluzby studentiim

NejcCastéji jsou poskytovany poradenske i informacéni sluzby v oblasti studijnich zalezi-
tosti a budouciho pracovniho uplatnéni. Poradenskeé sluzby byly zajiStovany urcenymi

akademickymi pracovniky a studijnim oddélenim.

V feSeni studijnich a osobnich problému poskytuji erudovanou pomoc studen-
tm psychologové Katedry spoleéenskych véd FBM PA CR.
5.4 Podpora a identifikace studentti se specifickymi potrebami

V arealu PA CR je do vétSiny objektli bezbariérovy pfistup. Prostfednictvim vytaht
je bezbariérovy pristup zajistén také do uceben, knihoven a jidelny.

Pripadné specifické potfeby studentl jsou identifikovany jiz pfi zapisu a jejich
podpora feSena individualné i s vyuzitim poradenskych sluzeb.
5.5 Podpora mimoradné nadanych studentt a zajemcti o studium
Fakulty PA CR také v roce 2023 organizovaly pro nadané studenty soutéz tykajici se
jejich tvaréi ginnosti (SVOC).

Zajemci o soutéz maji moznost obracet se na katedry fakult, které jim poskytu;ji
odborné konzultace.
5.6 Podpora identifikace studentil se socioekonomickym zvyhodnénim

Podpora studentii se socioekonomickym znevyhodn&nim se na PA CR stanovuje
na zakladé ¢l. 8 Stipendijniho fadu, ktery umoznuje studentdm v nepfiznivych financ-
nich situacich pfiznat socialni stipendium. Trva-li tato situace dlouhodobég, Ize socialni
stipendium poskytnout opakované. Soucasné je mozné témto studentim pfednostné

zajistit ubytovani na kolejich PA CR.
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5.7 Podpora studentt v roli rodicua

Studentkam a pfipadné studentim pecujicim o malé déti dékani fakult povoluji indivi-
dualni plan studia. Katedry jim poskytuji individualni konzultace i mimo vypsané kon-

zulta¢ni hodiny akademickych pracovnika.

6. Absolventi

6.1 Pocet absolventl bakalarského a magisterského studia k 31. 12. 2023

Policejni akademie Ceské republiky Bakalarské Navazuijici
v Praze studium magisterské
studium
P = prezencni forma P K P K celkem

K = kombinovana forma

Fakulta bezpecnostné pravni (1)

Fakulta 1 celkem 55 | 211 56 167 489
Z toho pocet Zen na Fakulté 1 26 | 75 37 51 189
Z toho pocet cizincl na Fakulté 1 0 3 1 0 4
Fakulta bezpecnostniho managementu (2)

Fakulta 2 celkem 77 | 41 34 42 194
Z toho pocCet Zen na Fakulté 2 46 | 23 24 23 116
Z toho pocet cizincl na Fakulté 2 0 2 1 0 3
PA CR CELKEM 132 | 252 90 209 683
Z toho pocCet Zen celkem 72 | 98 61 74 305
Z toho pocet cizincl celkem 0 5 2 0 7

6.2 Kontakty a spoluprace s absolventy

S absolventy navazuje PA CR kontakt pfevazné elektronicky s cilem zjistit, jak s od-
stupem €asu nahlizeji na vzdélavaci proces v priibéhu jejich studia z hlediska:

e odborné urovné;

e struktury studia;

e organizace a prubéhu statnich zavérec¢nych zkousek;

e vyuzitelnosti ziskaného vzdélani ve vykonu jejich profese.
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Ziskané poznatky vyuzivaji fakulty v procesu optimalizace studijnich programda;

katedry i v realizaci statnich zavéreCnych zkousSek.

Néktefi absolventi se podileji jako lektofi na vyuce v ramci celozivotniho vzdé-

lavani organizovaného PA CR.

6.3 Zaméstnanost a zaméstnatelnost absolventt

Zaméstnanost i zamé&stnavatelnost absolventd PA CR je dlouhodobé velmi dobra. Pie-
vazna vétsina absolventl je zafazovana nebo pfefazovana na pracovni pozice odpo-
vidajici ukonenému vzdélani; pracovni naroky z hlediska pfipravenosti na vykon po-

volani vétSinou zvladaji na poZzadované urovni.

6.4  Spoluprace s budoucimi zaméstnavateli studentt

PA CR kontaktuje bezpeé&nostni sbory s cilem zjistit, zda jsou absolventi pro budouci

pozice kvalitné pfipraveni.

Na pidé PA CR jsou uskute&fovana setkani s funkcionafi a personalisty bez-

pecnostnich sbord.

7. Zamestnanci

7.1 Kariérni rad, motivaéni nastroje pro odménovani zaméstnanct, systém
hodnoceni a profesni prestavky z divodu rodic¢ovstvi ¢i dlouhodobé nemoci

PA CR ma vypracovany Motivaéni program rozvoje Policejni akademie Ceské repub-
liky v Praze (dale jen ,Motivaéni program®). Je navazan na Rozvojovy program Poli-
cejni akademie Ceské republiky v Praze jako vyzkumné organizace na léta 2021-2026
a soucasné Metodiku hodnoceni vyzkumnych organizaci a hodnoceni programu uce-

lové podpory vyzkumu, vyvoje a inovaci viady Ceské republiky (tzv. Metodika 17+).

Poslanim Motivacéniho programu je podnitit, podpofit a nasledné odmeénit aka-
demické a vyzkumné pracovniky za jejich nadprimérné vysledky, a to jak v oblasti
projektove, publikacni, citacni, vzdélavaci a aplika¢ni. Jeho umyslem je ocenit vysoce
kvalitni praci a angazované usili vSech, ktefi svym pracovnim chovanim a vystupy pfi-

spivaji k pInéni Gkol( a pozadavkd, kladenych na PA CR jako vyzkumnou organizaci.

PA CR ma taktéZ vypracovany Kariérni fad Policejni akademie Ceské republiky

v Praze.
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Kariérni fad nastavuje pravidla pro fizeni kariér akademickych pracovnikl univerzity

tak, ze:

a) definuje optimalni prabéh kariérniho rozvoje akademického pracovnika univer-

zity a jeho hodnocent;

b) definuje zpusoby motivace a podpory akademického pracovnika v souvislosti

S jeho kariérnim rozvojem.

Dale jsou jako zakladni motivacni nastroje pro odménovani zaméstnancu v za-
vislosti na dosazenych vysledcich vyuzivana ustanoveni zakona €. 262/2006 Sb., za-

koniku prace, konkrétné § 131 — osobni pfiplatek a § 134 — odména.

Na poradach kateder a fakult jsou hodnoceny pracovni vysledky akademickych
pracovnikl, od kterych se odviji stanoveni vySe osobniho pfiplatku a pfipadné od-

mény.

Zamér dosahnout perspektivniho personalniho ristu je realizovan prostifednic-
tvim systému preference dosazeného vzdélani ¢i védecké hodnosti pfi zafazovani do
platovych tfid.

V souladu se zakonem €. 111/1998 Sb., o vysokych Skolach a o zméné a dopl-
néni dalSich zakond maji akademicti a védecko-vyzkumni pracovnici flexibilni pracovni

dobu, moznost formy prace z domova v dobé, kdy nemaiji vyuku a konzultacni hodiny.

V pripadé usnadriovani péce o déti €i osobu blizkou je zaméstnancim umoz-
néno pfechodné sniZeni pracovniho uvazku, nebo pokud to dovoluje povaha prace,
prace z domova. Matefska i rodiCovska dovolena je zaméstnancim poskytovana

v souladu se zakonem ¢&. 262/2006 Sb., zakonik prace.

7.2 Rozvoj pedagogickych dovednosti akademickych pracovnikt

PA CR dba na rozvoj pedagogickych dovednosti svych akademickych pracovniko.
Akademicti pracovnici jsou motivovani ke svému profesnimu ristu a rozvoji svych pe-
dagogickych dovednosti zejména prostifednictvim individualnich osobnich pohovort,
vedenych vedoucimi zaméstnanci. DalSim zplsobem motivace je princip zarazeni do

platové tfidy na zakladé dosaZzeného vzdélani a védecko-pedagogického titulu.

V ramci rozvoje pedagogickych dovednosti akademickych pracovniki v oblasti

vzdélavaci ¢innosti je na PA CR realizovana interni evaluace vyuky. Vnitfni evaluace
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je kontinualni proces, ktery je vzdy vyhodnocovan v zimnim a letnim semestru pfislus-
ného akademického roku. Z kazdého standardizovaného Setfeni je vypracovana hod-
notici zprava. Vnitfni evaluace je na Policejni akademii Ceské republiky v Praze zajis-
tovana formou zpétné vazby studentl akreditovanych studijnich programu. Dékani fa-
kult nasledné vysledky projednavaji s vedoucimi kateder, ktefi €ini pfipadna opatfeni
ke zlepSeni kvality vzdélavaci €innosti, jejichz ucinnost je sledovana ve studentském

hodnoceni v nasledujicim semestru.

7.3  ZajiStovani genderové rovnosti

V ramci opatfeni tykajiciho se uplatfiovani genderové rovnosti dusledné plnime nafi-
zeni Ministerstva vnitra €. 11/2013, kterym se stanovi priority a postupy pfi prosazovani
rovnosti muzd a Zzen a zpGsob zabezpedeni jejich plnéni na Ministerstvu vnitra Ceské
republiky. Mista vedoucich pozic jsou obsazovana na zakladé odbornych, kvalifikac-

nich a osobnostnich pfedpokladu, dusledné genderové neutrainé.

PA CR ma vypracovany Program genderové rovnosti. Dale mame progkolené
zameéstnance, ktefi obdrzeli certifikat o absolvovani kurzu ,Genderova rovnost v insti-
tuci a plany genderové rovnosti |“. Kurz je realizovan diky podpoife MSMT v ramci pro-

jektu CZERA. TaktéZ mame jmenovaného genderového poradce PA CR.

7.4  Problematika sexualniho a genderové podminéného obtézovani

Pro eliminaci negativnich jeva v chovani na pracovisti se zaméstnanci mohou obracet
se svymi podnéty na vedouci predstavitele PA CR. Vem podnétiim je vénovana zvy-
Sena pozornost, jsou fadné zaevidovany, duvérné archivovany a pfipadné nasleduje

adekvatni feSeni.

Obétem, svédkim i obvinénym ze sexualniho a genderového obtézovani je na-

bizena pomoc ve formé potfebnych informaci a sluzby psychologického poradenstvi.

Veskeré informace k uvedené problematice jsou zaméstnancum volné pfi-

stupné v ramci vnitfniho systému e-SIAR.

PA CR ma rovnéz vypracovany Eticky kodex zaméstnance Policejni akademie

Ceské republiky v Praze.
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8. Aktivity PA CR v roce 2023

PA CR pfi zajistovani kvality a hodnoceni realizovanych aktivit postupovala v roce
2023 v souladu se zakonem €. 111/1998 Sb., o vysokych Skolach a o zméné a dopl-
néni dalSich zakonu i s vnitfnimi pfedpisy, pfedevsim s Pravidly systému zajisStovani
kvality vzdélavani, tvarci a s nimi souvisejicich ¢innosti a vnitrniho hodnoceni kvality
vzdélavaci, tviréi a s nimi souvisejicich éinnosti Policejni akademie Ceské republiky

Vv Praze.

8.1 Oblast vzdélavani

K 31. 12. 2023 studovalo na PA CR v bakalafském studijnim programu v prezenéni
formé 521 studentl a v kombinované formé studia 1150 studentd. V navazujicim ma-
gisterském studijnim programu studovalo v prezenéni formé studia 147 studentu
a v kombinované formé studia 449 studentu. Pocet studentu Cinil celkem k uvedenému
datu 2267.

V roce 2023 ziskalo na PA CR titul bakalafe 384 absolventt bakalarského stu-

dia a titul magistra 299 absolventl magisterského studia, tedy celkem 683 absolventu.

Ve vzdélavacim procesu jsme v roce 2023 flexibilné reagovali na zmény celo-
spoleCenské situace, na vyskyt novych bezpecnostnich rizik a na procesy internacio-
nalizace.

Obdobné jako v pfedchozich letech jsme i v roce 2023 u vSech akreditovanych
studijnich programu soustiedili pozornost na jejich evaluaci s cilem pfipravit se na je-
jich optimalizaci s pfihlédnutim k potfebam policejni praxe, bezpenostni praxe a ve-
Fejné spravy v Ceské republice. Postupovali jsme v souladu s vnitfnim pfedpisem Pra-
vidla systému zajistovani kvality vzdélavaci, tvaréi a s nimi souvisejicich ¢innosti
a vnitfniho hodnoceni kvality vzdélavaci, tvarci a s nimi souvisejicich ¢innosti Policejni

akademie Ceské republiky v Praze.

Do v8ech vzdélavacich aktivit PA CR byly nadale implementovany vysledky vé-
decko-vyzkumné cinnosti a pokraCovalo se vyznamnou mirou v propojovani akade-

mické sféry s odborniky, zejména z bezpecnostni praxe.
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8.1.1 Rigoroézni fizeni

V pribé&hu roku 2023 PA CR pfijimala dalsi pfihladky uchazedd k rigoréznimu fizeni

a byly realizovany statni rigorézni zkousky.

Prehled poctu prihlasek a odevzdanych rigoréznich praci za rok 2023

Pocet Pocet
Pocet pf!jat’yvch Pocet ’ ukoncenych
. pfihlagek prlhle}g,ek’ ode\{zdanych RR e
Obor rigorézniho (zahajena praci (Uspésné/
fizeni RR) neuspésne)
. |Jiné . Jiné y Y . .
PA CR . PACR . PACR [Jiné VS PACR | Jiné VS
VS VS
Policejni
management 31 1 31 1 5 0 4/2 0/0
a kriminalistika
BezpecCnostné
strategicka studia 2 0 2 0 0 0 0/0 0
Bezpec€nostni
management 3 0 3 0 1 0 3/0 0
ve vefejné spraveé
Celkem 36 1 36 1 6 0 712 0
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8.1.2 Studium doktorandt

V doktorském studijnim programu jsme se orientovali s pozitivnimi vysledky zejména
na:
e provazanost obsahu a témat disertacnich praci s praxi bezpe&nostnich sbort a ve-

Fejné spravy i propojeni s védecko-vyzkumnou &innosti PA CR;

e podporu publika¢ni aktivity doktorandu a jejich vystupovani na online odbornych
akcich.

Pocet studentli doktorského studijniho programu P61 k 31. 12. 2023

celkem 41 doktorandu, z toho 12 Zen

V roce 2023 uspésné ukoncilo doktorské studium 5 doktorandu.

Témata obhajenych disertaCnich praci:

e Pravni nastroje managementu a rozvoje ptislusnik Policie Ceské republiky

e Hodnoceni bezpecnosti v organizacich

¢ Nejmodernéjsi molekularné genetické metody v kriminalistice

e Moznosti zefektivnéni spoluprace bezpecnostnich sborll v ramci spravy hranic

e Trestné Ciny v silni¢ni dopravé

8.1.3 Celozivotni vzdélavani

Celozivotni vzdélavani (dale ,CZV*) bylo také v roce 2023 na PA CR organizovano
v souladu s § 60 zakona €. 111/1998 Sb., o vysokych Skolach a o zméné a doplnéni
dalSich zakon(l i s Radem celozivotniho vzdélavani Policejni akademie Ceské repub-
liky v Praze.

Obsahové vychazelo CZV na PA CR ze zasad uvedenych v Koncepci celoZivot-
niho vzdélavani pfislusniki Policie Ceské republiky, ktera zahrnuje standardni a aktu-
alizovanou nabidku vzdélavacich prilezitosti orientovanou na kurzy k problematice

pravni, odborné bezpecnostni, fidici, spoleCenskovédni apod.

V roce 2023 byly aplikovany v kurzech CZV opét vysledky z védeckych projekto.
Inovovany obsah kurzu tvofily napfiklad aktualizované uUpravy trestniho prava, vynosy
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z trestné Cinnosti, projevy extremismu ve spoleCnosti, hospodarska kriminalita, kyber-
kriminalita v kyberprostoru, ochrana soukromi a osobnich udaju podle GDPR, zamést-

navani cizincu, aktualni socialni a bezpecnostni rizika, mravnostni kriminalita atd.

Z hlediska organizaéniho probihalo CZV i v roce 2023 formou kratkodobych

a dlouhodobych kurzu, které obsahové zajiStovaly odborné katedry a dalSi pracovisté.

PA CR opét oslovila pfisluna personalni pracovisté k zaslani aktualnich poza-
davk( a namétd na kurzy CZV. Navrhy byly projednany na jednotlivych katedrach a za-
Fazeny dle kapacitnich moznosti PA CR do Katalogu kurzti celozZivotniho vzdélavani
na akademicky rok 2023/2024. Soucasti katalogu je nové také vzdélavaci modul
,Zeny, mir a bezpe&nost®, ktery byl na PA CR zpracovan na zakladé pozadavku Minis-

terstva vnitra CR.

PA CR planovala uskuteénit v roce 2023 celkem 44 kurzG CZV. Z toho byly

nakonec zruseny 3 kurzy z dlivodu nenaplnéni kapacity.

Na konci kazdého kurzu CZV probé&hlo standardni vyhodnoceni. Jeho vy-

sledky se aplikuji v pfistich kurzech CZV.

PA CR poskytuje policisttm a zaméstnancdm MV CR dalsi vzdélavani v kur-
zech CZV zdarma. Ugastnikdm kurzt CZV zabezpeduje i stravovani a ubytovani na

kolejich PA CR (dle kapacitnich moznosti). Kurz CZV se u&astni také pfislusnici dal-

Sich bezpecnostnich sboru.

8.2 Oblast védecko-vyzkumna

PA CR rozviji svou védecko-vyzkumnou &innost po linii fakult, jedna se o Fakultu bez-
pecnostniho managementu a Fakultu bezpe€nostné pravni a s nimi i vSechny jejich
katedry. Obsah a zaméreni védecko-vyzkumné cinnosti vyplyva ze strategického za-
jmu Ceské republiky na zaijistovani kliovych oblasti vnitini bezpe&nosti, ochrany oby-
vatelstva a kritické infrastruktury. Védecko-vyzkumna ¢innost fakult je proto koncipo-
vana v Uzké vazbé na resort Ministerstva vnitra Ceské republiky, vefejnou spravu, Po-
licii Ceské republiky, Hasi¢sky zachranny sbor Ceské republiky a dal§i bezpe&nostni

slozky statu.
Védecko-vyzkumna éinnost PA CR se Fidi témito dokumenty:
« Bezpednostni strategie Ceské republiky;
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« Narodni politika vyzkumu, vyvoje a inovaci Ceské republiky 2021 (usneseni
vlady Ceské republiky ze dne 20. €ervence 2020 €. 759);

« Narodni vyzkumna a inovativni strategie pro inteligentni specializaci Ceské
republiky 2021-2027 (Narodni RIS3 strategie);

* Narodni priority orientovaného vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci
2012 (usneseni vlady Ceské republiky ze dne 19. Cervence 2012 €. 552);

« Analyza hrozeb pro Ceskou republiku (pfijato usnesenim vlady Ceské re-
publiky ze dne 27. dubna 2016 €. 369);

« Meziresortni koncepce podpory bezpe&nostniho vyzkumu CR 2017-2023
s vyhledem do roku 2030 (usneseni vlady Ceské republiky ze dne 10. Cer-
vence 2017 €. 509);

+ Koncepce boje protivorganizovanému zlo€inu do roku 2023 a Strategie pre-
vence kriminality v Ceské republice na léta 2022—-2027, schvalena usnese-
nim vlady Ceské republiky ze dne 8. bfezna 2021 &. 262;

« Koncepce rozvoje Policie CR do roku 2027, schvalena Bezpeénostni radou
statu dne 21. prosince 2020;

* Ramcovy program Horizont Evropa 2021-2027, v€etné pribézné analyzo-
vanych vyzev a komunitarnich programu.

Védecko-vyzkumna a tviréi éinnost PA CR se v roce 2023 zamé&fovala na pl-
néni pokracujicich i nové definovanych priorit bezpeénostniho vyzkumu, a to narod-
niho i evropského vyznamu. Akademicti pracovnici zamérovali tvar€i pozornost na roz-
vijeni teoretickych zakladl bezpecnostnich véd. Soucasné promptné reagovali na po-
Zadavky a vyzvy Ceské i evropské bezpecnostni praxe. Synergickym pFistupem usilo-
vali o aktivni propojovani moderni bezpecnostni védy s aktualni bezpecnostni praxi.
Akademicti a vyzkumni pracovnici pokracovali taktéz v plnéni Rozvojového programu
Policejni akademie Ceské republiky v Praze jako vyzkumné organizace na léta 2017—
2023 a jeho harmonickém propojeni s nové definovanym Rozvojovym programem Po-
licejni akademie Ceské republiky v Praze jako vyzkumné organizace na léta 2021—
2026.
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V uzké soucinnosti s dalSim fidicim programem, tj. MotivaCnim programem,
v roce 2023 pokraCovala spoluprace na dvou vyzkumnych projektech zahajenych

V roce minulém:

e ARICA 2: Prevention of child sexual abuse, assistance to victims of child sexual
abuse and tools to detect child sexual abuse online (Prevence sexualniho zneuzi-
vani déti, pomoc obétem sexualniho zneuzivani déti a nastroje k odhalovani sexu-
alniho zneuzivani déti online), projekt ISF (Evropsky fond pro vnitfni bezpe€nost
ISF Security). Koordinator projektu: Police University College of Finland.

Poskytovatel: Evropsky fond pro vnitini bezpecnost (ISF Security).

Pfijemce: Police University College of Finland.

Dalsi ugastnici: Policejni akademie CR v Praze.
Casové rozpéti: 1. 2022 az XIl. 2024.

o O O O

e Metody zpracovani podrobného majetkového profilu slouzici pro uloZeni ochran-
ného opatfeni ,zabrani ¢asti majetku“ podle § 102a trestniho zakoniku. Identifikacni
kod projektu: VC20222025001; Projekt SecPro.

o Poskytovatel: Ministerstvo vnitra Ceské republiky.
o PFijemce: Policejni akademie CR v Praze.
o Casové rozpéti: Ill. 2022 az Il. 2025.

Mimoto se podafilo zaCit s feSenim dvou vnitrostatnich a dvou mezinarodnich
vyzkumnych projekt(, ve kterych byla PA CR partnerskym spolufesitelem & hlavnim

feSitelem:
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e BEZNET: Bezpecnost metodickych postupl znehybnrujicich technik pfi provadéni
sluzebnich zakroku, VK01020172.

0 O O O

Poskytovatel: MV CR, program OPSEC.

PFijemce: Policejni akademie CR v Praze (PACR)

Dalsi ucastnici: Univerzita Karlova — 2. 1ékarska fakulta (2. LF UK)
Casové rozpéti: 1. 2023 az XIl. 2026

e DEZINFOPOL: Odolnost ptislugniki Policie Ceské republiky viigi dezinformagnim

vlivim a moznosti posilovani jejich rezistence prostfednictvim vzdélavani,
VK01020187.

O O O O

Poskytovatel: MV CR, program OPSEC.

PFijemce: Policejni akademie CR v Praze (PA CR).
DalSi ucastnici: —

Casové rozpéti: 1. 2023 az XII. 2026.

e CHIMERA: Comprehensive Hazard ldentification, and Monitoring systEm for uR-
ban Areas, Grant No. 101121342.

@)
@)
©)

Poskytovatel: Horizon Euroepe framework programme (HE).

PFijemce: ITTI SP ZOO.

DalSi ucastnici: Totalférsvarets forskningsinstitut (FOI), Airsense Analy-
tics (AIR), Centralne Laboratorium Ochrony Radiologicznej (CLOR),
Szkota Gtéwna Strazy Pozarnej (SGSP), Forsvarets Forskninginstitutt
(FFI), Nederlandse Organisatie voor Toegepast Natuurwetenschappelijk
Onderzoek (TNO), Policejni akademie CR v Praze (PACR), THALES
NEDERLAND B.V. (TNL), Japan Atomic Energy Agency (JAEA), Geza-
menlijke Brandweer (GB), Berufsfeuerwehr Frankfurt.

Casové rozpéti: X. 2023 az VIII. 2026.

e CLARUS: Building clarity and preventing bias in digital forensic examination, inte-

rorganisational communication and interaction, Grant No. 101121182.

@)
@)
@)

Poskytovatel: Horizon Euroepe framework programme (HE).

PFijemce: Policejni akademie CR v Praze (PA CR).

DalSi ucastnici: Kentro Meleton Asfaleias, (KE.ME.A), Poliisiammattikor-
keakoulu (POLAMK), Policejni Prezidium Ceské republiky (PPCR), Poli-
cejni akademie CR v Praze (PACR), National Bureau of Investigation
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(NBI), Ministério da Justica - Policia Judiciaria (PJ), Ministerio da Admi-

nistracao Interna (MDAI), Politihogskolen - Norwegian Police University

College (NPUC), Hellenic Police (HPOL), Scottish Police Authority

(SPA), University of Glasgow (UOG), University of Dundee (UNIVDUN).
o Casové rozpéti: XI. 2023 az X. 2026.

V roce 2023 se akademicti pracovnici zucastnili mnoha odbornych akci a vé-
deckych konferenci. Timto zplsobem byly poznatky z vySe uvedenych projektl pre-

zentovany mezinarodni komunité.

Védecké usili akademickych pracovniki se promitlo do dosazeni nasledujicich

efektu:

e (Clenstvi v redakénich radach vyznamnych zahrani¢nich védeckych €aso-
pist (Asian Social Science; ,New Economics” Innovative and economics
research journal; Public Security and Public Order; Production Engineering
Archives, Poland; The Educational Review, USA; Journal of Human Re-
source Management; The Asian Institute of Research Journal of Social and
Political Sciences; Socio-Cultural Management Journal; Economics & Ma-
nagement Information; Research Bulletins of the Faculty of Economics
Science, Vojenské reflexie (SR);

e vypracovani recenzi Clanku pro zahrani¢ni védecké cCasopisy (Internal
Security PL, IJIL, Research Reports, PeerJ Computer Science, Journal
of Global Research in Education and Social Science, Journal of Education,
Society and Behavioural Science, Human Resource Development Quarterly
a mnoha dalSich);

e Clenstvi v programovém vyboru zahrani¢nich védeckych konferenci (UNWE
2023 — Bulharsko, 42th IBIMA Conference — Spanélsko, System Safety:
Human — Technical Facility — Environment — Polsko);

e Clenstvi ve vyznamnych mezinarodnich spole¢nostech, férech a vyborech
(Bezpec€nostné forum 2023);

e vypracovani metodiky, uzitného nebo primyslového vzoru, prototypu,
funkéniho vzorku, vysledku promitnutého do pravnich predpisti a norem
a dalSi nepublika¢ni vysledky definované dle Metodiky 17+ (S — specializo-
vana vefejna databaze Oteviena webova encyklopedie Kmenysubkul-
tury.cz);
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e Clenstvi v redakénich radach domacich vyznamnych védeckych Casopisl
(Casopisy Kriminalistika, BezpeCnostni teorie a praxe BTP, Lifelong Lear-
ning, Rodinné listy);

e &lenstvi ve vyznamnych narodnich spoleénostech (Ceska kriminologicka
spoleénost, CMPS, WEC 2023);

e ve zvanych pfednaskach na domaci univerzité nebo konferenci (WEC
2023, seminar MV CR);

e ve zvanych pfednaskach na zahraniéni univerzité (RKS Zilina a Cavtat —
Croatia, na téma prednasky Riziko radiaCni expozice, jeho kvantifikace,
hodnoceni a vnimani, 14. mezinarodni sympozium ochrany pfed CBRNe
latkami Malmo, Svédsko, Nové trendy profesijnej pripravy v Ozbrojenych
silach, 18. maja 2023, Liptovsky Mikulas) a mnoho dalSich.

Na ptidé PA CR taktéz prob&hla konference s mezinarodni Uéasti ,Pokroky
v kriminalistice 2023 (26. zafi 2023) a ,Nové pfistupy k odhalovani trestné Cinnosti

a zjistovani jejich pachatell v Evropské unii“ (19.-20. fijna 2023).

Z dalSich vyznamnych aktivit Ize také zminit pfednasky naSich akademikd,
napf. UNODC Tajikistan — Sentence planning and extremism in prisons; a CEPOL Pra-

gue — Prevention and Countering of Radicalisation Leading to Violent Extremism.

Dale je mozné zminit u€ast na mezinarodni védecké konferenci , Tridsat rokov
Slovenskej republiky” konané 20. dubna 2023 na Akademii Policajného zboru v Brati-
slave; nebo uc€ast na ,3rd edition of the International Conference on Fintech, Cyber-
space and Artificial Intelligence Law", Bucharest, Romania, on March 31, 2023, The
Society of Juridical and Administrative Sciences; anebo u€ast na mezinarodni védecké

konferenci Correctional Research Symposium 2023, Porto, Portugalsko.

Za velmi vyznamnou pfileZitost je povazovano spoluuspofadani a védecké spo-
lugarantovani mezinarodniho védeckého sympozia Annual Scientific Forum
.,Networking on Sustainable Security inthe Dynamic Environment® (SUSTAIN-
SECURE-2023), konaného ve dnech 19.-21. dubna 2023 na Mykolas Romeris Uni-

versity ve Vilniusu a Kaunasu, Litva.

V roce 2023 byly nejnovéjsi poznatky publikovany v odbornych monografiich,
konferenc¢nich sbornicich a védeckych ¢asopisech s cilem S$irSi diseminace vysledku

jak v domaci, tak i mezinarodni akademické komunité. Tyto publikace byly zaclenény
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do systému RIV, kde jsou uvedeny i elektronické adresy umoziujici pfimy pfistup riiz-

nym skupinam ¢tenaru véetné akademiku, praktiki a vysoko$kolskych studenta.

Je zfejmé, ze PA CR v roce 2023 aktivné pfijimala svou odpovédnost ve sféfe
podpory inspirativniho, spole€ensky nutného a udrzitelného védeckého usili. Pro pod-
poru vy$$i motivace a angazovanosti akademickych pracovnika byla i v tomto roce
vyuzivana aktualizovana verze Motivaéniho programu PA CR, ktery jiz tradiéné slouzi

jako nastroj pro rozvoj vyzkumnych aktivit.
Jeho pilifi zUstavaly nasledujici strategické cile:

1. zkvalitnéni védy a vyzkumu;
2. zkvalitnéni publika¢nich vystupd;

3. rozvoj a udrzovani renomé PA CR jako vyzkumné organizace.

Dosazeni prvniho cile se orientovalo na splnéni nasledujicich dil€ich cilu:

» rozSifeni spektra projektl védy a vyzkumu;
» zvySeni poCtu uspésnych védeckych projektu;

» zvySeni zapojeni akademickych pracovnikl do projektu.

Pro dosazeni druhého cile byla stanovena série nasledujicich cilG:

* informovani o moznostech institucionalné vyznamného publikovani;

* ocenovani institucionalné vyznamného publikovani;

* vécna podpora institucionalné vyznamnych publikaci (impaktované publi-
kace a vyznamné sborniky);

* podporovani spole¢nych publikaci (spoluautorstvi na vyznamnych publika-
cich);

» vytvofeni databaze zkuSenosti;

» ocefovani vytvoreni akademickych profilG a citaci na publikované prace.

Pro dosazeni tfetiho cile se instituce zaméfila na své posileni tak, aby byla i v budouc-

nosti schopna uspésné obstat ve stale se zostfujici konkurenci. Zvlasté ocefiované
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bylo zapojeni do programovych vybord domacich i mezinarodnich védeckych konfe-
renci, Clenstvi v redak&nich radach domacich i zahrani¢nich ¢asopisu, porfadani vlast-
nich védeckych konferenci a realizace vyzkumnych pobyti na renomovanych zahra-

niénich univerzitach.

Je povzbudivé, Ze diky implementaci Motivacniho programu doslo k setrvalému
narustu poctu publikaci v prestiznich impaktovanych ¢asopisech a vyznacnych sbor-
nicich, které jsou uvadény v renomovanych databazich Web of Science a Scopus.
Taktéz byl zaznamenan znacny narlst zajmu o mezinarodni projekty a projekty uce-

lové podpory a realné zpracovani a podani vicero projektovych zadosti.

stupt tvurci ¢innosti

V edukacni roviné pokraCovali akademicti pracovnici ve v€lenovani vysledku své ve-
decké Cinnosti do novych ucebnic a skript. Tyto informace byly ihned zaclenény do
pfednasek a seminaru pro studenty bakalarského, magisterského a doktorského stu-

dia, stejné jako do kurzu celozivotniho vzdélavani.

Védeckeé vysledky se uspésné vyuZzivaji v praxi diky spolupraci s Ministerstvem
vnitra CR a dal$imi bezpe&nostnimi slozkami statu. Vybrané nové poznatky jsou sdi-
leny prostfednictvim odborného Casopisu Bezpecnostni teorie a praxe, coz pfispiva
k posileni bezpecénosti a efektivité prace bezpe€nostni exekutivy a vzdélavacich insti-
tuci. Tento pfistup, osvédCeny v predeslych letech, pokraCoval i v roce 2023, kdy ke
stalym odbérateldim Sasopisu patfily subjekty jako Ministerstvo vnitra Ceské republiky,
Policejni prezidium Ceské republiky, utvary Policie Ceské republiky, Nejvy$si statni
zastupitelstvi Ceské republiky, Ufad vliady CR, Generalni Feditelstvi hasiéského za-
chranného sboru, Institut ochrany obyvatelstva v Laznich Bohdanec, policejni Skoly

a fada dalSich vyznamnych €eskych a zahrani¢nich subjektu.

Vzhledem ke skuteCnosti, ze vSechny Clanky v daném Casopise jsou rutinné
opatfeny abstraktem v anglickém jazyce a jedno vydani ro¢né (Casto treti v poradi) je
zcela vénovano anglicky psanym ¢lankam, byly aktualni poznatky zpfistupnény i me-
zinarodnimu akademickému publiku. Vyznamnym pozitivem je, ze €asopis je od roku

2016 zafazen do databaze ERIH+ (European Reference Index for the Humanities and
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the Social Sciences), pfi¢emz redakCni rada Casopisu pribézné pfijima opatfeni smeé-
fujici ke zvySovani standardd nezbytnych pro budouci zafazeni do dalSich citacnich

databazi.

10. Oblast internacionalizace

Rok 2023 znamenal navrat mezinarodnich aktivit minimalné na uroven pfed pandemii
covid-19. Postcovidové obdobi zvysSilo nabidku online aktivit. VétSinu presto tvofily

realné mobility ve formé zahraniénich cest.

a) Ucast studentli na zahraniénich studijnich programech, uznavani kreditt

V ramci programu Erasmus+ spolupracuje PA CR s 22 univerzitami ve 12 ze-
mich. PocCet mobilit v ramci programu Erasmus+ se v roce 2023 oproti roku 2022 na-
vysil. PA CR méa zavedeny ECTS kredity. Ceskym studujicim jsou uznavany kredity
ziskané v zahranici u téch studijnich pfedmétu, které jsou uvedeny v akreditovanych

studijnich programech.

PA CR vyslala v roce 2023 do zahrani¢i 13 studentd (1 do Velké Britanie, 1 do
Madarska, 2 do Litvy a 4 do Finska, 1 do Turecka, 3 do Némecka a 1 do lIzraele),
2 akademické pracovniky do Litvy, 1 do Madarska, 2 do Bulharska, 4 na Slovensko
a 11 ostatnich zaméstnancti do Polska, Spanélska, Némecka a Slovenska. Pfijala
41 zahrani¢nich studentd (1 z Turecka, 6 ze Slovenska, 7 z Madarska, 10 z Rumun-
ska, 10 z Bulharska, 5 z Polska a 2 z Finska), 17 akademikl ze Slovenska a Polska

a 29 ostatnich zaméstnancu (Slovensko, Polsko, Némecko).

Veskeré informace tykajici se nabidek mobilit Erasmus+ v zahraniCi jsou do-
stupné na webovych strankach PA CR. ReSeni konkrétnich otazek souvisejicich s mo-
bilitami a pfipadna dalSi komunikace probiha formou informativnich schizek, prostfed-

nictvim e-mailové komunikace a na Facebooku.

b) Podpora zahrani¢ni mobility akademickych a neakademickych pracovniku

Ze strany managementu univerzity i fakult jsou podporovany mezinarodni kon-
takty akademickych pracovniku, ktefi se se svymi vystoupenimi u€astni v zahranici

konferenci, sympdzii, seminait a workshopu.
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Ostatni zaméstnanci a studenti jsou vysilani do zahranici v ramci spoluprace na
zakladé bilateralnich ujednani, aktualnich nabidek, pfipadné na zakladé pozvani za-

hrani¢nich subjektd na konkrétni akce pofadané partnerskymi institucemi.

V roce 2023 bylo realizovano celkem 48 zahrani¢nich pracovnich a sluzebnich
cest akademickych pracovnikl a zaméstnancu. Do tohoto poctu nejsou zapocteny
cesty realizované v ramci programu Erasmus+. Zména byla zaznamenana i ve struk-

tufe navstévovanych zemi.

Univerzita uvitala ve svych prostorach studenty z Némecka, Spojenych stat(

americkych i kolegy ze Slovenska.

c) Integrace zahraniénich &lent akademické obce do Zivota PA CR

Zahrani¢ni védecti a akademicti pracovnici absolvuji odborny program na pfi-
sludné katedfe s cilem navazat, pfipadné dal prohloubit vzajemnou odbornou spolu-
praci. Ze strany PA CR je jim poskytovana maximalni podpora a pomoc zejména pfi
logistickém zajiStovani zahrani¢niho pfijeti. Soucasti mobilit je kulturni program orga-

nizovany v uzkeé spolupraci s katedrou.

Pro pfijizdéjici Erasmus+ studenty je soucasti pfipravného obdobi pfed mobili-
tou pofadan tzv. ,Orientation week“ s cilem usnadnéni orientace v univerzitnim cam-
pusu, seznameni se s organizaci semestru i s celkovym fungovanim instituce. Maxi-
malni podpory se studentim dostava pfi ubytovani, orientaci v méstské dopravé, pro-
Skoleni zasad bezpec&nosti prace a pozarni ochrany véetné proskoleni studentd v pro-
blematice zdravotniho zabezpeceni v pfipadé nahlého onemocnéni. Samoziejmosti je
pomoc pfi zaclenéni mezi Ceské studenty napfiklad poradanim celé fady kulturnich

a spole€enskych akci.

d) Aktivity posilujici internacionalizaci ¢innosti PA CR

Jde o soustavné posilovani vztahu se zahrani¢nimi partnery, o vyvijeni snahy
rozSifovat spolupraci v oblasti vymén student(, v oblasti rozvoje mobilit akademickych
a védeckych pracovnikl i zaméstnancl. A to zejména se vzdélavacimi institucemi, se
kterymi ma PA CR uzavfeny dohody o bilateralni spolupraci a meziinstitucionalni
smlouvy. V roce 2023 méla PA CR uzavfeny bilateralni dohody s dvanacti partner-
skymi vysokoskolskymi institucemi. Tarleton State University se stala novym mimoev-
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ropskym partnerem v oblasti mezinarodni spoluprace. S té€mito institucemi jsou reali-
zovany ruzné formy spoluprace s durazem na vyznam a nezastupitelnou roli osobnich
kontaktu a setkavani.

Ze 48 realizovanych zahrani¢nich pracovnich cest v roce 2023 tvofily prevaz-
nou ¢ast, vice nez tfi desitky, cesty za u€elem ucCasti na sympdziu, konferenci Ci
workshopu. Cilem dal$ich cest byla G&ast na jednanich organd, ve kterych ma PA CR
sveé zastupce. V péti pfipadech vycestovali akademicti pracovnici do zahraniCi jako
experti na konkrétni odbornou a bezpecnostni problematiku, aby na pozvani pfedna-

Seli na akcich v zahraniéi.

PA CR je zapojena do né&kolika mezinarodnich vzdélavacich program(. Jedna
se o programy Evropské unie v oblasti vysokoSkolského vzdélavani Erasmus+ a spe-
cifické programy policejniho vzdélavani, jakym je program dalSiho vzdélavani policista
MEPA (Mitteleuropaische Polizeiakademie) a realizace aktivit podporovanych agentu-

rou Evropské unie pro vzdélavani sil vymahajicich pravo CEPOL.

V ramci programu MEPA byla realizovana Ceska Cast certifikovaného kurzu
MEPA 2023. Kurz je zaméfen na oblast organizované, zavazné a hranice prekracujici

kriminality a pravidelné se ho u€astni policisté ze sedmi zemi Evropy.

V ramci aktivit CEPOL jsme hostitelsky podpofili realizaci dvou kurzi zamére-
nych na problematiku prevence a boje proti radikalizaci vedouci k nasilnému extre-

mismu a problematiku zpravodajskych informaci z otevienych zdroju.

11. Oblast informacnich a komunikacnich technologii

Oddéleni informacnich technologii hraje kliCovou roli v modernizaci a efektivnim pro-
vozu nasi univerzity. V dnesni digitalni dobé je zajisténi plynulého fungovani IT in-

frastruktury nezbytné pro podporu vzdélavani, vyzkumu a administrativnich procesu.

Rok 2023 byl pro nas vyzvou i pfilezitosti k posunu vpfed v oblasti digitalni
transformace vysokoskolského prostfedi. Pracovali jsme na vytvareni prostiedi, které
podporuje inovativni vyukové metody, umozrniuje védecky vyzkum naSich fakult a za-
roven zlepSuje kvalitu sluzeb poskytovanych studentim, akademickému a administra-

tivnimu personalu.
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Probéhla rozsahla aktualizace IT infrastruktury, vCetné vylepSeni sité, zavedeni
testovaciho provozu IPV6, aktualizace serverll a zavedeni modernich bezpec€nostnich
opatfeni pro ochranu dat. Blize viz porovnani verze systému servert roku 2022 oproti
roku 2023.

Rok 2022

Windows server 2012 R2 ® Windows server 2016

B Windows server 2019 Linux

Rok 2023

Linux Windows server 2022

Zapaijili jsme se do iniciativy k digitalizaci administrativnich procesu, coz umoz-
nilo zjednodus$eni registrace studentu, fizeni akademickych dat a spravu personalnich
zalezitosti. Napfiklad se jednalo o nasazeni EDU ID a s tim spojenych dalSich sluzeb.

Aktivné jsme spolupracovali s vyzkumnymi tymy na implementaci technologic-
kych FeSeni pro sbér, analyzu a vizualizaci dat, coz podpofilo pokrok v oblasti védec-
kého usili.
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Zavedli jsme nové metody podpory uzivatell, v€etné chatovych botl, coz vedlo

ke zlepSeni dostupnosti a rychlosti feSeni uzivatelskych dotazl a problému.

Uskutecnili jsme fadu Skoleni pro zaméstnance zameérenych na posileni jejich

IT dovednosti, kyberbezpec€nosti a znalosti novych technologii.

12. Oblast knihovnictvi

Knihovna PA CR svymi knihovnickymi fondy a odbornou informaéni &innosti zajisto-
vala informacni potfeby a pozadavky studentt, akademickych pracovnik( i Siroké od-

borné verejnosti.

V roce 2023 pfibylo v kniznim fondu 3 571 svazkd, k 31. 12. 2023 fond Cinil
celkem 112 883 svazkdl. V roce 2023 bylo zaregistrovano celkem 1 380 novych cte-
naru.

Pracovnici knihovny katalogizovali nové publikace i starSi prfevzaté svazky, do-
kumentovali Clanky ze 60 odebiranych periodik. Zpracovali také kazdorocné vydava-

nou publikaci Prehled publikacni éinnosti pracovnikt Policejni akademie CR v Praze
v roce 2022.

Knihovna pokracovala v budovani databaze ARI profilu. V prabéhu roku 2023
bylo k dispozici 17 aktivnich ARI profili a vyuzito pfi tom bylo celkem 184 zaznamda.
Tato databaze anotaCnich zaznamu vztahujicich se ke konkrétnimu tématu byla vyu-
Zivana zejména akademickymi pracovniky PA CR ve védecko-vyzkumné éinnosti. Dle
potfeb akademickych pracovnikl bylo dale zpracovano 5 jednorazovych resersi, odci-

tovano bylo celkem 118 katalogovych zaznamu.

Redakéné bylo v knihovné pfipraveno a vydano celkem 11 publikaci: 7 mono-
grafii, 2 skripta pouze v elektronické podobé a 2 publikace tykajici se &innosti PA CR

(z toho 1 pouze v elektronické podobé).
Béhem revizi probihaly odpisy zastaralych jednotek, pfesuny v ramci depozitara
a opravy Ci nahrady poSkozenych svazkd.

Byla provedena aktualizace (upgrade) elektronického knihovniho systému
KOHA. V nové verzi byl nastaven tak, aby co nejlépe vyhovoval potfebam studentu

a akademickych pracovniku.
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Knihovna ma pfistup ke Ctyfem zahraniénim databazim: Web of Science,
CEEOL, Scopus a JSTOR. Databaze zahrnuji odborné ¢lanky, kapitoly z knih, konfe-
rencni pfispévky a dalSi materialy, které mohou byt velmi uziteCné pfi psani vlastnich
akademickych praci. Slouzi jako kvalitni zdroj ovéfenych informaci, zarovef nabizi
akademickym a vyzkumnym pracovnikim moznost publikovat vlastni védecké prace,
za predpokladu, Ze spini formalni i kvalitativni pozadavky, které dana databaze vyza-

duje.

13. Dalsi standardni udaje

13.1 Horizontalni (mezisektorova) mobilita studentli a akademickych pracovniku

a jejich vzdélavani smérujici k rozvoji inovaénich kompetenci

Mobility studentl a akademickych pracovnikd a jejich vzdélavani sméfujici k rozvoji
inovacnich kompetenci povazujeme za zadouci. Univerzita ma vSak specifické studijni
programy, které jsou zameérené na bezpecnostné pravni problematiku, policejni Cin-

nosti, bezpe€nostni management a kriminalistiku.

V ramci realizace horizontalnich mobilit se PA CR orientuje zejména na pra-

covni staze svych akademickych pracovniku u prislusnych bezpe&nostnich sboru.

13.2 K vyznamné tvirci ¢innosti fakult v ramci institucionalni podpory

Vyzkumna ¢&innost fakult PA CR v roce 2023 byla orientovana v ramci institucionalni

podpory do ¢ty sméru:

e rozvoj teoretické védecké zakladny bezpecnostnich védnich oboru (trestniho
prava hmotného a procesniho, kriminalistické techniky, taktiky a metodiky, krimi-
nologie a forenznich disciplin);

e analyza a predikce zavaznych forem kriminality a aktualnich socialné patologic-
kych jevu;

e analyza a predikce potieb a forem posileni kompetenci a spoluprace bezpecnost-
nich subjektd pro dobré fungovani verejné spravy;

o zefektivnéni fungovani systému ochrany obyvatelstva a krizového Fizeni v ramci

Ceské republiky.
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Vyzkumny program Fakulty bezpecnostniho managementu Scénare a predikce
strategickych zmén v bezpeénostnim prostredi Ceské republiky zlstal i v roce 2023
plnén ve vyzkumném sméru ,Zefektivnéni fungovani systému ochrany obyvatelstva

a krizového Fizeni*“.

Vyzkumny program Fakulty bezpe€nostné pravni Aktualni bezpeénostni hrozby
antropogenniho charakteru a moznosti jejich eliminace zustal i v roce 2023 pInén ve

vSech tfech vyzkumnych smérech a jedenacti dil€ich vyzkumnych ukolech.

Vyzkumny program v roce 2023 byl zaméfen na uspésné ukonceni vSech dil-
¢ich vyzkumnych ukoll feSenych v obdobi 2017-2023. K tomuto cili bylo odpovédnym

fesitellim a jejich tymam doporuceno:

e poznatky ziskané z domacich a zahrani¢nich konferenci a védecko-vyzkumnou

¢innosti publikovat v impaktovanych védeckych ¢asopisech;

e inspirativni zjiSténi a doporuceni cilené smérovat a aplikovat do bezpecnostni

praxe Ceské republiky a spratelenych evropskych zemi;

e v ramci diléiho vyzkumného ukolu zpracovat kolektivni monografii a nabidnout ji

k publikovani renomovanym vydavatelstvim.

5.-8. 12.2023 probéhly zavére¢né oponentury dvanacti dil€ich vyzkumnych

ukoll a vSechny byly uspésné obhajeny.

13.3 Pusobeni PA CR v oblasti prenosu poznatkti do praxe

PA CR plnila v hodnoceném obdobi rovné&z roli expertniho pracovi$té v otazkach
vnitfni bezpecnosti. Tato role spocivala i v pfenosu teoretickych poznatk(l do vzdéla-
vaciho procesu, ale projevovala se také v konzultac¢ni, poradenské a expertizni ¢in-
nosti pro Policii CR (krajska Feditelstvi, Kriminalisticky Ustav Praha, Policejni prezidium
Ceské republiky, zpravodajské sluzby Ceské republiky a instituce odpovédné za oblast

fizeni bezpecCnosti a ochranu obyvatelstva).

Vyznamnymi vysledky (slouzici jako pfenos vysledkl vyzkumu pfimo do praxe)
byly také kurzy celoZivotniho vzdélavani, které PA CR organizovala pro jednotlivé
slozky bezpecnostnich sboru.
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Akademiéti pracovnici PA CR také vystupovali v médiich; byli rovnéz zapojeni
do rtiznych odbornych a obecné prospésnych aktivit (napf. Spole€nost pro kriminalis-

tiku, Ceska kriminologicka spoleénost atp.).

PokraCovala interakce s periodiky, orientovanymi nikoli akademicky, ale spiSe

profesné, nebo s dosahem do urcitych skupin spole¢nosti:

o Casopis Policista, mésiénik (Policie CR);

o Casopis 112, mési¢nik (Ministerstvo vnitra CR — Generalni feditelstvi Hasiéského
zachranného sboru CR; &lanky k tématu krizového fizeni, zahraniéni komparace,
spoleCensky vyznamné objekty);

o Casopis Prazsky straznik, mésiénik (Méstska policie hlavniho mésta Prahy);

o Casopis Bezpec&nost s profesionaly, periodikum (Komora podnikii komeréni bez-

peénosti Ceské republiky).

13.4 Pusobeni PA CR v regionu

PA CR spolupracuje s mistni samospravou a organy statni spravy zejména v oblasti
vzdélavani. Akademicti pracovnici jsou aktivnimi ¢leny poradnich vyborl a komisi
mistni samospravy a dalSich vybranych asociaci zabyvajicich se feSenim aktualnich

socialnich problému, napf: jsou ¢leny komise pro zkousky straznik obecni policie aj.

V roce 2023 pokra&ovala dobra spoluprace PA CR s méstskou ¢asti Praha 12.

13.5 Nadregionalni piisobeni a vyznam PA CR
PA CR se aktivné ugastni projektd zaméfenych na feeni sougasnych bezpeénostnich
problém0 a vyzev. Nadregionalni pasobeni PA CR se projevuje ve spolupraci s Ustavy,

utvary a institucemi puasobicimi v ramci statniho, vefejného ¢i nevladniho sektoru:

e Ministerstvo vnitra CR;

e Policie CR;

e Hasigsky zachranny sbor CR;

e Generalni inspekce bezpe€nostnich sbor;
e Kriminalisticky ustav Praha;

e Legislativni rada viady Ceské republiky;

e Ministerstvo spravedinosti CR, véetné Institutu pro kriminologii a socialni prevenci;
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Zasadni vyznam ma tésna a dlouhodoba spoluprace s resortem Ministerstva
vnitra CR a s Policii CR, ktera pfirozené vyplyva z postaveni PA CR jako statni vysoké

Skoly policejni.
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